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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. BRONISELAWA OBARY W WITKOWICACH

oW N

Rozdziat 1
Nazwa i typ Szkoly
§1
Szkota Podstawowa im. Bronistawa Obary, zwana dalej ,Szkotg”, jest publiczng o$mioletnig szkotg
podstawowa, w ktérej w ostatniej klasie przeprowadza sie egzamin ésmoklasisty.
Szkotfa ma siedzibe w Witkowicach ul. Beskidzka 98, 32-650 Kety.
Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Kety z siedzibg w Ketach ul. Rynek 7, 32-650 Kety.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.
Do Szkoty wigczone zostato z dniem 1 wrzednia 2017 r. Gimnazjum w Witkowicach zwane dalej
»Gimnazjum”. Zasady funkcjonowania oddziatéw gimnazjalnych okreslajg przepisy Rozdziatu 9.

§2

. llekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bronistawa Obary
w Witkowicach.

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.
Bronistawa Obary w Witkowicach.

3) rodzicach — nalezy przez to rozumieé takie prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad dzieckiem;

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej im. Bronistawa Obary
i Gimnazjum w Witkowicach.

5) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumieé Gmine Kety;

6) organie sprawujacym nadzdr pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;

7) ustawie o systemie oswiaty ~ nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 7 wrzeénia 1991 r.
o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6in. zm.)

8) Prawie oswiatowym — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn. zm.).

Rozdziat 2
Cele i zadania Szkoly
§3
Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw Prawa o$wiatowego oraz innych ustaw,
atakie zadania wynikajace z przepiséw wykonawczych do tych ustaw i odnoszacych sie do
ksztatcenia, wychowania, opieki i profilaktyki.
Dziatalno$¢ edukacyjna Szkoty okreslona jest przez:
1) szkolny zestaw programéw nauczania;
2) program wychowawczo-profilaktyczny.
Szkolny zestaw programéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworzg spéjna
catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoty podstawowe;j.
Program wychowawczo--profilaktyczny Szkoty obejmuje:
1) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, oraz
2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkoinej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty, zgodnie z § 10 ust. 5 pkt 1, uchwala Rada Rodzicow
w porozumieniu z Radg Pedagogiczng.
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6. Rodzice na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym uzyskujg informacje o zakresie
opieki zdrowotnej oraz o prawie do wyrazenia sprzeciwu dotyczgcego profilaktycznej opieki
zdrowotnej oraz opieki stomatologicznej zlozonej w formie pisemnej do $wiadczeniodawcy
realizujgcego opieke. Informacje te umieszcza sie ponadto w miejscu ogélnie dostepnym w szkole.

7. W celu zapewnienia wiasciwej opieki nad uczniami przewlekle chorymi, niepetnosprawnymi w
szkole pielegniarka $rodowiska nauczania i wychowania albo higienistka szkolna wspétpracuje z
lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej, rodzicami oraz dyrektorem i pracownikami szkoty,

8. Podawanie lekéw lub wykonywanie innych czynnosci w czasie pobytu ucznia w szkole przez
pracownikéw szkoty moze odbywac sie wytgcznie za ich pisemng zgoda ( rodzicéw i pracownikéw)

§4
1.Ksztatcenie w Szkole trwa osiem lat i sktada sie z:
1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy -l — edukacja wczesnoszkolna;
2) Il etapu edukacyjnego obejmujgcego klasy IV-VIII.
2.Najwazniejszym celem ksztaicenia w Szkole podstawowej jest dbato$¢ o integralny rozwdj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.
3.Ksztatcenie ogdélne w Szkole ma na celu:
1) wprowadzanie ucznidbw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspétpracy, solidarnodci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;
3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb;
4) rozwijanie kompetenc;ji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosé i przedsiebiorczo$é;
5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;
6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;
8) wyposazenie uczniéw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktére
pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat;
9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okre$laniu drogi dalszej
edukacji;
10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;
12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wiasnego warsztatu pracy;
13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.
4 Celem edukacji wezesnoszkolnej jest wspieranie cato$ciowego rozwoju dziecka.
5.Celami edukacji w klasach IV-VIIl s3:
1) wyposazenie uczniéw na kazdym przedmiocie w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce
komunikowanie sie w jezyku polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;
2) rozbudzenie u uczniéw zamitowania do czytania oraz zwiekszenie aktywnosci czytelniczej
ucznidéw;
3) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;
4) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
i mozliwosci.
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6.Cele ksztatcenia dla poszczegdinych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V-VIII sg okre$lone w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowe;j.

§5

1. Zadaniem Szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do
wykonywania obowigzkdw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2. Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajgc
indywidualne mozliwosci i potrzeby edukacyjne ucznia.

3. Do zadan Szkoty na etapie edukacji wczesnoszkolnej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka przez organizowanie sytuacji edukacyjnych

umozliwiajagcych eksperymentowanie i nabywanie doswiadczen oraz poznawanie

polisensoryczne, stymulujacych jego rozwdj we wszystkich obszarach: fizycznym,

emocjonalnym, spotecznym i poznawczym;

zapewnienie prawidlowej organizacji zabawy, nauki i odpoczynku dla uzyskania ciggtosci

procesdéw adaptacyjnych w odniesieniu do wszystkich dzieci, w tym rozwijajacych sie

w spos6b nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

wspieranie:

a) aktywnosci dziecka, ksztattujacej umiejetnosé korzystania z rozwijajacych sie umystowych
proceséow poznawczych, niezbednych do tworzenia wiasnych wzoréw zabawy, nauki
i odpoczynku,

b) wspieranie rozwoju mechanizmdéw uczenia sie dziecka, prowadzace do osiagniecia przez
nie kompetencji samodzielnego uczenia sie;

wybér (opracowanie) programu nauczania opartego na tresciach adekwatnych do poziomu

rozwoju dzieci, ich mozliwosci percepcyjnych, wyobrazeri i rozumowania oraz

uwzgledniajgcego potrzeby i mozliwosci ucznidw rozwijajacych sie w sposéb nieharmonijny,

wolniejszy lub przyspieszony;

planowa realizacja programu nauczania szanujgca godno$¢ ucznidw, ich naturalne

indywidualne tempo rozwoju, wspierajgca indywidualno$é, oryginalnosé, wzmacniajaca

poczucie wartosci, zaspokajajagca potrzebe poczucia sensu aktywnosci wiashej

i wspétdziatania w grupie;

zapewnienie dostepu do wartosciowych, w kontekécie rozwoju ucznia, zrédet informacji

i nowoczesnych technologii;

organizacja zajeé:

a) dostosowanych do intelektualnych potrzeb i oczekiwan rozwojowych dzieci, wywotujgcych
zaciekawienie, zdumienie i rado$¢ odkrywania wiedzy, rozumienia emociji, uczu¢ wtasnych i
innych oséb, sprzyjajgcych utrzymaniu zdrowia psychicznego, fizycznego i spotecznego
(szeroko rozumianej edukacji zdrowotnej),

b) umozliwiajagcych nabywanie doswiadczen poprzez zabawe, wykonywanie eksperymentéw
naukowych, eksploracje, przeprowadzanie badan, rozwigzywanie problemdéw w zakresie
adekwatnym do mozliwosci i potrzeb rozwojowych na danym etapie oraz z uwzglednieniem
indywidualnych mozliwosci kazdego dziecka,

c) wspierajagcych aktywnosci dzieci, rozwijajagcych nawyki i zachowania adekwatne do
poznawanych wartosci, takich jak: bezpieczestwo wtasne i grupy, sprawnosé fizyczna,
zaradno$c¢, samodzielnosé, odpowiedzialnosé i poczucie obowigzku,

d) wspierajacych rozumienie dos$wiadczen, ktére wynikajg ze stopniowego przejscia
z dziecinnstwa w wiek dorastania,

e) umozliwiajgcych poznanie wartosci i norm spotecznych, ktérych Zrodtem jest rodzina,
spotecznos¢ szkolna, spoteczno$c lokalna i regionalna, nardd, oraz rozwijanie zachowan
wynikajacych z tych wartosci, a mozliwych do zrozumienia przez dziecko na danym etapie
rozwoju,
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f)wspierajacych poznawanie kultury narodowej, odbiér sztuki i potrzebe jej wspéttworzenia w
zakresie adekwatnym do etapu rozwojowego dziecka, uwzgledniajacych mozliwosci
percepcji i rozumienia tych zagadnien na danym etapie rozwoju dziecka,

g) wspierajacych dostrzeganie $rodowiska przyrodniczego i jego eksploracje, mozliwos¢
poznania wartosci i wzajemnych powigzan skfadnikéw srodowiska przyrodniczego, poznanie
wartosci i norm, ktérych zrédtem jest zdrowy ekosystem, oraz zachowan wynikajgcych z tych
wartosci, a takze odkrycia przez dziecko siebie jako istotnego integralnego podmiotu tego
srodowiska,

h) umozliwiajacych zaspokojenie potrzeb poznawania kultur innych narodéw, w tym krajéow
Unii Europejskiej, réznorodnych zjawisk przyrodniczych, sztuki, a takze zabaw i zwyczajow
dzieci innych narodowosci, uwzgledniajgcych mozliwosci percepcji i rozumienia tych
zagadnieni na danym etapie rozwoju dziecka;

8) organizacja przestrzeni edukacyjnej:

a) ergonomicznej, zapewniajacej bezpieczeristwo oraz mozliwoé¢ osiggania celéw
edukacyjnych i wychowawczych,

b) umoiliwiajgcej aktywno$¢ ruchowg i poznawcza dzieci, nabywanie umiejetnosci
spotecznych, wiasciwy rozwdj emocjonalny oraz zapewniajgcej poczucie bezpieczeristwa,

c) stymulujgcej systematyczny rozwdj wrazliwoéci estetycznej i poczucia toisamoéci,
umotzliwiajacej integracje uczniow, ich dziatalnos¢ artystyczng, spoteczng i inng wynikajgca z
programu nauczania oraz programu wychowawczo-profilaktycznego;

9) wspétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi
przez rodzicdw za Zrédio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajacych
rozwdj tozsamosci dziecka;

10) systematyczne uzupetnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci wychowawczych o
nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych
dla jego bezpieczeristwa i harmonijnego rozwoju;

11) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia sie dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie umiejetnosci samodzielnego uczenia sie.

4.Do zadan Szkoty na etapie edukacji przedmiotowej nalezy:

1) rozwijanie i ksztattowanie kompetencji jezykowych na kazdym przedmiocie i dbanie o
wyposazenie uczniéw w wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajgce komunikowanie sie w jezyku
polskim w sposéb poprawny i zrozumiaty;

2) ksztatcenie w zakresie porozumiewania sie w jezykach obcych nowozytnych;

3) ksztalcenie umiejetnosci w sprawnym wykorzystywaniu narzedzi matematyki w Zyciu
codziennym, a takze ksztatcenie myslenia matematycznego;

4) wskazywanie roli biblioteki w procesie ksztatcenia i wychowania oraz ksztattowanie
kompetencji czytelniczych;

5) zapewnienie warunkéw do ksztatcenie wiedzy i umiejetnosci wynikajacych z poszczegéinych
przedmiotow okreslonych planem nauczania;

6) stwarzanie uczniom warunkéw do nabywania wiedzy i umiejetnoéci potrzebnych do
rozwigzywania probleméw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie z informatyki,
postugiwania sie¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych
umiejetnoéci na zajeciach z réznych przedmiotéw;

7) ksztattowanie postaw zdrowotnych, w tym wdrozenia do zachowari higienicznych,
bezpiecznych dla zdrowia wiasnego i innych oséb;

8) rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych uczniéw;

9) wzmacnianie poczucie tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji narodowych,
przygotowanie i zachecania do podejmowania dziatai na rzecz Srodowiska szkolnego i
lokalnego, w tym-do angazowania sie w wolontariat;

10) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

5
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11) ukierunkowanie procesu wychowawczego na podmiotowe traktowanie ucznia, na wartosci,
ktére wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny, a wartosci sktaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wyboréw czy decyzji;

12) podejmowanie w realizowanym procesie dydaktyczno-wychowawczym dziatarh zwigzanych z
miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami upamigtniania postaci i wydarzen z
przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi i symbolami parfistwowymi.

5. Cele i zadania szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, o ktérym mowa w
art. 26 ustawy Prawo os$wiatowe.

9. Szkolny zestaw programdéw nauczania i program wychowawczo-profilaktyczny tworzg spéjna
catos$¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;j. Ich przygotowanie

i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoly, jak i kazdego nauczyciela.

10.Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 3 sg realizowane poprzez:

1) wiasciwy dobdr przez nauczycieli programéw nauczania;

2) zatrudnianie nauczycieli zgodnie z wymaganymi kwalifikacjami merytorycznymi i
przygotowaniem pedagogicznym;

3) organizowanie zaje¢ zgodnie z zachowaniem zasad higieny pracy umystowej i zachowaniem
réwnowagi miedzy naukg a wypoczynkiem;

4) respektowanie podmiotowosci ucznia w procesie ksztatcenia i wychowania;

5) systematyczng wspdtprace z rodzicami;

11.7Zadania Szkoty, o ktérych mowa w ust. 4 sg realizowane poprzez:

1) poprawne komunikowanie sie jezykiem polskim podczas zajeé z uczniami;

2) wykorzystywanie zasobdw biblioteki do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

3) upowszechnianie przez nauczycieli korzystania z metod i form informatycznych i Internetu
podczas ksztalcenia na poszczegdinych zajeciach edukacyjnych;

4) rozwijanie zainteresowan uczniéw;

5) realizowanie zadan opiekuriczych odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb $rodowiskowych,
z uwzglednieniem obowiazujacych ogdlnych zasad bezpieczeristwa i higieny.

12.Przy realizacji zadan Szkota uwzglednia nastepujace zasady bezpieczeristwa:

1) uczniowie sg pod statg kontrolg i nadzorem nauczyciel;;

2) za bezpieczenstwo uczniéw w trakcie zaje¢ edukacyjnych i innych zaje¢ organizowanych przez
Szkote odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) podczas zajec poza terenem Szkoty w trakcie wycieczek i innych form np. ,zielonej szkoty”,
organizowanych przez Szkote opieke sprawuje kierownik wycieczki i opiekun, zgodnie z
przepisami dotyczacymi wycieczek szkolnych, do dwdch tygodni kierownik wycieczki
przedstawia w sekretariacie szkoly jej rozliczenie w formie pisemne;j, a nastepnie przedstawia
rodzicom na najblizszym zebraniu;

4) nauczyciele petnig swoje dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem, ktéry okresla czas i
miejsce dyzurdw, oraz zgodnie z regulaminem

5) uczniowie mogg by¢ zwolnieni z zaje¢ w przypadku gdy rodzic osobiscie odbierze dziecko ze
szkoty potwierdzajagc ten fakt wlasnym podpisem w sekretariacie szkoty, w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach na podstawie pisemnej prosby rodzica po uprzednim
uzgodnieniu z nauczycielami prowadzacymi zajecia, z ktérych uczen jest zwalniany; pisemna
prosba rodzica przechowywana jest w dokumentacji wychowawcy;

6) szkota ponosi odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dzieci zgodnie z tygodniowym rozktadem
zajec;

7) przestrzegane sa regulaminy pracowni, instrukcje przeciwpozarowe oraz

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy;

8) urzadzenia i sprzet z ktorego korzystajg uczniowie jest systematycznie

kontrolowany,
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13.

14.

i

9) w celu podniesienia bezpieczeristwa w szkole prowadzony jest monitoring wizyjny , ktéry
obejmuje ciagi komunikacyjne oraz obszar wokét szkoty; dodatkowo monitoring obejmuje
szatnie, w ktorej znajduja sie indywidualne szafki, gdyz miejsce to zostato wskazane przez
uczniéw, nauczycieli i rodzicdw jako najmniej bezpieczne,

10) monitoring prowadzony jest w sposéb ciagly — przez catg dobe: za monitoring, nagrania i
dostep do nagran odpowiedzialny jest dyrektor i wicedyrektor; w uzasadnionych przypadkach
dyrektor lub wicedyrektor moze zezwoli¢ na dostep do nagran pedagogowi oraz
nauczycielom; nagrania przechowywane s3 nie dtuzej niz 3 miesigce.

W zakresie organizowania opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi Szkotfa zapewnia:

1) realizacje zaleceri zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) zajecia specjalistyczne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 Prawa odwiatowego;

3) inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci lub ucznidéw, w szczegdlnoéci zajecia rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

Szkota promuje i chroni zdrowie uczniéw poprzez:

1) wdrozenie do zachowar higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wtasnego i innych osdb;

2) ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania sig, korzyéci ptyngcych z
aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

3) realizowanie zajec sportowych, zajec¢ rekreacyjno-sportowych, aktywnej turystyki;

4) przygotowanie uczniéw do wilasciwego zachowania oraz odpowiednich reakcji w sytuacjach
stwarzajgcych zagrozenie dla zdrowia i Zycia;

§6

Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w Szkole polega na rozpoznawaniu i
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikéw $rodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w Szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzanie
warunkow jego aktywnego i pefnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w §rodowisku spofecznym.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w Szkole rodzicom dzieci i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnoéci
pomocy udzielanej uczniom.
Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole jest dobrowoline i nieodptatne.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w Szkole organizuje Dyrektor.
Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielaja dzieciom nauczyciele oraz specjaliéci
wykonujgcy w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegélnosci
pedagog, psycholog i doradca zawodowy.
W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia i zainteresowania;
2) zajet rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;
3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajgcych

kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznych;
5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu dla uczniéw klas VIi i VIII;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztafcenia, z zastrzezeniem ust. 15;
7) porad i konsultacji;
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10.

11.

12.

8)

warsztatéw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na organizowaniu
i prowadzeniu porad, konsultacji, warsztatow i szkoler.
Do zadan Dyrektora w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

organizowanie wspomagania Szkoty w zakresie realizacji zadan polegajgcych na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dziatari majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

ustalanie form udzielania pomocy, okresu jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktérych
poszczegdine formy beda realizowane;

informowanie niezwlocznie w formie pisemnej rodzicow o ustalonych dla ucznia formach,
okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktérych
poszczegdine formy pomocy bedg realizowane.

Nauczyciel i wychowawca udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezgcej
pracy z uczniem.
Do zadar nauczyciela w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznidw;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzet edukacyjnych lub trudnoéci w funkcjonowaniu

uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo

w zyciu Szkoty;

podejmowanie dziatarh sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu

podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postiagnostycznym w szczegdlnosci w

zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajacych

funkcjonowanie ucznidw i ich uczestnictwo w zyciu Szkoty oraz efektéw podejmowanych w

celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych zmian;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej, w trakcie biezacej pracy z uczniem, majgcg na celu

rozpoznanie u uczniow:

a) trudnosci w uczeniu sig, w tym w przypadku ucznidéw klas -1l deficytéw kompetencji i
zaburzeh sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosdci w
uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczegdlnych uzdolnien;

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz

moiliwosci  psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng

niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informuje o

tym wychowawce.

Do zadarh wychowawcy, o ktérym mowa w § 34, w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

koordynowanie praca zespotu opracowujgcego indywidualny program edukacyjno -
terapeutyczny we wspotpracy z pedagogiem szkolnym;

informowanie nauczycieli i wychowawcow o potrzebie objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi taka
potrzebe;

we wspoipracy z nauczycielami lub specjalistami planowanie i koordynowanie pomocy
psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatari nauczycieli i specjalistéw
oraz biezgcej pracy z uczniem, z zastrzezeniem ust. 13;

planowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej we wspoétpracy z
rodzicami oraz, w zaleznosci od potrzeb, z innymi osobami lub organizacjami pozarzadowymi
lub instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
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5) prowadzenie dokumentacji zgodnie z odrebnymi przepisami.

13.Przepisy ust. 1 — 12 stosuje sie odpowiednio do ucznidéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinie poradni, z tym Zze przy planowaniu udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach
lub opiniach.

14.Dyrektor moze wyznaczy¢ inng osobe, ktérej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w Szkole.

15.Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:
1) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) ucznidw z indywidualnym nauczaniem.

16.Warunki objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia oraz jej organizacje okreslajg
przepisy, o ktérych mowa w ust. 17.

17.Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach okreélajg przepisy ministra wiasciwego do spraw oswiaty i
wychowania wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy Prawo o$wiatowe.

Rozdziat 3
Organy Szkoty

§7
Organami Szkoly sg:
1. Dyrektor;
2. Rada Pedagogiczna;
3. Rada Rodzicow;
4. Samorzad Uczniowski.

§8
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy.
2. Zasady powotywania i odwotywania Dyrektora ze stanowiska okreslajg przepisy Prawa

os$wiatowego.

Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) sprawuje nadzoér pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwatly Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takie moze
organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge Szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote;

7) wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizaciji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci  organizacji  harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnosé
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Szkoly;

9) odpowiada za realizacje zalecers wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

L
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10) wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia
imig, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng Szkole;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdinych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikow

niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty;

4) odpowiada za organizacje pracy szkoly i realizacje ramowych planéw nauczania.

Dyrektor odpowiedziainy jest w szczegélnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Szkoty;

2) realizacje zadan zgodnie z uchwatami Rady Pedagogicznej, podjetymi w ramach jej
kompetenciji stanowigcych, oraz zarzadzeniami organu prowadzacego i organu sprawujgcego
nadzdr pedagogiczny;

3) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadari i ich doskonaleniu zawodowym;

5) zapewnienie w miare mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczeristwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez

"~ Szkote.

7) zapewnienie warunkdw organizacyjnych opieki zdrowotnej nad uczniami we wspéipracy z

podmiotami sprawujgcymi opieke zdrowotng nad uczniami oraz rodzicami w przypadku

wystgpienia probleméw zdrowotnych lub higienicznych, w oparciu o procedury organizacyjne w

postepowaniu.

Dyrektor jest przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.

W przypadku, gdy Dyrektorem jest osoba niebedaca nauczycielem sprawowanie nadzoru

pedagogicznego realizuje Wicedyrektor.

W wykonywaniu swoich zadani Dyrektor wspédtpracuje z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow,

rodzicami i Samorzadem Uczniowskim.

§9
W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, zwana dalej ,Radg Pedagogiczng”, ktéra jest organem
kolegialnym Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych zadar dotyczgcych ksztatcenia,
wychowania i opieki.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
W skiad rady pedagogicznej wchodza: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszei i innych organizacji, w szczegblnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.
Osoby biorace udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.
Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty;
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10.
11.

12,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

3) podejmowanie uchwat w - sprawie eksperymentéw pedagogicznych w Szkole, po
zaopiniowaniu ich projektdw przez Rade Pedagogiczng oraz Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad Szkota przez Matopolskiego Kuratora Oswiaty, w celu doskonalenia pracy Szkoty;

6) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajeé edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyréznier;

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna deleguje dwdch przedstawicieli do komisji konkursowej wylaniajgcej

kandydata na stanowisko Dyrektora;

Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje wynikajace ze swoich kompetencji w formie uchwat.

Uchwaty podejmowane sg zwykta wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw

Rady Pedagogicznej.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. Sposéb postepowania

w przypadku wstrzymania uchwaty okresla Prawo oswiatowe.

Zadania i obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogicznej oraz cztonkéw Rady Pedagogicznej,

sposob glosowania, formy i sposéb protokofowania i dokumentowania zebrah Rady

Pedagogicznej, zadania zespoldw Rady okreéla ,,Regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogicznej

Szkoly Podstawowej im. Bronistawa Obary w Witkowicach”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem.

§10
W Szkole dziata Rada Rodzicow, zwana dalej ,Radq Rodzicdw”, ktéra reprezentuje ogét rodzicéw
ucznidw Szkoty. '
W skiad Rady Rodzicéw wchodzi co najmniej po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.
Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu prowadzacego
oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
Szkoty.
Do kompetencji Rady Rodzicdw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo--profilaktycznego
Szkoty:
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora
4) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet w celu wspierania
dziatalnosci statutowej Szkoty;
Jezeli Rada Rodzicdw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolhego nie uzyska
porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
program ten ustala Dyrektor w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez Dyrektora obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade
Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.
Rada Rodzicow uchwala ,Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicéw Szkoty Podstawowej im.
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.

Bronistawa Obary w Witkowicach”. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Regulamin, o ktérym mowa w ust. 7 okresla w szczegéInosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicéw;

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz przedstawicieli rad
oddziatowych, o ktérych mowa w ust. 2, do Rady Rodzicéw;

3) zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow.

§11

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej ,Samorzadem”. Samorzad tworzg wszyscy

uczniowie Szkoly.

Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu okresla ,,Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

Szkoty Podstawowej im. Bronistawa Obary w Witkowicach” uchwalany przez ogét uczniéw w

glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami

ogotu uczniow.

Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,

takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

2) opiniowanie wprowadzenie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie Szkoty jednolitego
stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) opiniowanie w sprawie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych innych niz okreslonych w ustawie o Systemie Oswiaty;

5) Samorzad wyraza opinie o pracy ocenianego nauczyciela na wniosek Dyrektora.

§12
W zakresie wspétdziatania organéw Szkoly kazdemu organowi szkoty zapewnia sie mozliwoéc¢
swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych
ustawg i innymi obowigzujacymi przepisami.

§13

1. Rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami szkoty winno nastepowa¢ wewnatrz szkoty.

2.

=

Wspdlne posiedzenie organizuje dyrektor na wniosek przynajmniej jednego organu w terminie do
14 dni od daty ztozenia wniosku.

Przewodniczgcym wspoinego posiedzenia jest dyrektor.

Organy szkoty winny zapewni¢ biezgcg wymiane informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach i decyzjach.

12
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Rozdziat 4
Organizacja Szkoty
§14

1. Terminy rozpoczynania i koriczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie na poczatku roku szkolnego moze ustali¢ termin zakoficzenia pierwszego okresu
i poinformowaé o nim rodzicow i uczniéw. /np. ostatni roboczy pigtek stycznia przed feriami
zimowymi/.

3. Dokumentacja przebiegu nauczania jest prowadzona tylko w formie elektronicznej za wyjatkiem
zajec Swietlicy szkolnej, pedagoga szkolnego i nauczania indywidualnego.

§15

1. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okreéla arkusz
organizacji Szkoty. Zawarto$¢ arkusza organizacji szkoly okreslaja szczegétowo odrebne przepisy.

2. Arkusz organizacji Szkoly opracowuje Dyrektor i przedktada do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej oraz zaktadowym organizacjom zwigzkowym stosowanie do przepiséw, o ktérych
mowa w ust. 1.

3. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnieciu opinii Matopolskiego
Kuratora Oswiaty.

4. Opiniowanie arkusza organizacji przez organ Malopolskiego Kuratora Os$wiaty stosuje sie do
arkusza organizacji Szkoty od roku szkolnego 2017/2018.

5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia | higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okres$lajgcy organizacje zajeé
edukacyjnych.

6. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegélnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty odpowiada
Za organizacje i realizacje zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$é
lub innego sposobu realizacji tych zadan.

7. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtoé¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:

a)materiatdbw i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych  udostepnionych
i rekomendowanych przez MEN,

b)materiatéw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych,

¢) materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

d)platform edukacyjnych oraz innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela, w tym: np.
podrecznikéw, kart pracy, zeszytéw oraz zeszytow ¢wiczen,

8.Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac sie bedzie:

a) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,

b) droga telefoniczna,

c) drogq mailowa lub poprzez komunikatory zatozone na potrzeby edukacji zdalnej,
d) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencii.

13
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9. Nauczanie zdalne odbywac sie powinno zgodnie z obowigzujgcym planem lekcji.

10. Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wg planéw nauczania, z mozliwoscig
ich modyfikacji niezbedna do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtoé¢.

11. Podczas planowania zaje¢ nauczyciele zobowigzani s3 do realizowania treéci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby
i ograniczenia psychofizyczne uczniéw, w tym skierowanych do ksztatcenia specjalnego.

§ 15a

1 W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajgcymi zyciu lub zdrowiu

uczniéw realizacja zaje¢ moze odbywac sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegloié¢ s3 organizowane z

uwzglednieniem w szczegdlnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia uczniéw zajeciami w poszczegélnych dniach tygodnia;

2) zréinicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciagu dnia;

4) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uiycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zaje¢;

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajeé.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 1, sy

realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy —
Prawo oswiatowe, lub

2) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych
zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatar.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, o ktérych mowa w ust. 1,

realizowane sg z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych, do ktérych nalezg:

1) platforma edukacyjna- Microsoft Teams;

2) dziennik elektroniczny - mobidziennik .

Uczniowie korzystajg z materiatdw w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia zajeé,

ktére sg im przekazywane w nastepujgcy sposéb:
14
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1} platforma edukacyjna- Microsoft Teams;
2} dziennik elektroniczny - mobidziennik .
6. Nauczyciele przekazujg uczniom informacje na temat Zrédet i materiatéw niezbednych do
realizacji zaje¢, w tym materiatléw w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia zajeé,
o ktérych mowa w ust. 5.
7. Nauczyciele zapewniajg bezpieczne uczestnictwo uczniéw w tych zajeciach w szczegélnosci:
1) w odniesieniu do technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 4,
2) majac na uwadze taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich
uzycia.
8. Potwierdzeniem uczestnictwa ucznidw w zajeciach jest:
1) obecno$¢ na zajeciach on-line stwierdzona przez nauczyciela prowadzacego te zajecia lub
2) podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych

zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.

§16

1. Podstawowaq jednostka organizacyjng Szkét jest oddziat. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki
danego roku szkolnego ucza sig wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych
planem nauczania i programami dopuszczonymi do uzytku w Szkole.

2. Liczba uczniéw w oddziale klas | — Il wynosi nie wigcej niz 25.

3. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, do oddziatu klasy |, Il lub. Il ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty, dyrektor,
po poinformowaniu rady oddziatlowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona
ponad liczbe okreslong w ust. 2.

4. Na wniosek rady oddziatowej, o ktérej mowa w ust. 3, oraz za zgoda organu prowadzgcego Szkote,
Dyrektor moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwiekszajac liczbe uczniéw w
oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2. Liczba uczniéw w oddziale moze byé zwiekszona nie
wiecej niz 0 2 ucznidw.

5. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-I1l Szkoty zostanie zwiekszona zgodnie z ust. 4, w Szkole
zatrudnia sig asystenta nauczyciela, o ktérym mowa w art. 15 ust. 7 Prawa o$wiatowego.

6. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowaé ze zwickszong
liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

7. Zasady tworzenia oddziatéw kias IV — Vill okres$la organ prowadzacy.

8. Zasady podziatu uczniéw na grupy podczas niektérych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
regulujg odrebne przepisy.

9. Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych oraz specjalistycznych regulujg przepisy w sprawie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach podstawowych i
ponadpodstawowych oraz placéwkach.

10.Niektdre zajecia mogg by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych oraz miedzyklasowych, a
takie poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§17
1. Organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé
edukacyjnych ustalony przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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1

Przerwy miedzylekcyjne trwajg 10 minut, z wyjgtkiem przerwy na spozycie obiadu, ktéra trwa 20
minut.

§18
Podstawowg forma pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w
tygodniowym rozkladzie zajec.
W klasach I-llI podziatlu godzin w kaidym oddziale na poszczegblne obowigzkowe zajecia
edukacyjne (edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, edukacja spofeczna, edukacja
przyrodnicza, edukacja plastyczna, edukacja techniczna, edukacja informatyczna, edukacja
muzyczna i edukacja jezykowa — jezyk obcy nowoizytny) dokonuje nauczyciel prowadzacy te
zajecia. W przypadku powierzenia prowadzenia zaje¢ z zakresu edukacji plastycznej, edukacji
informatycznej, edukacji muzycznej, wychowania fizycznego lub edukacji jezykowej — jezyka
obcego nowozytnego innym nauczycielom wymiar godzin tych zaje¢ okresla ramowy plan
nauczania.

§19
Dopuszcza sie organizacje oddzialdw sportowych, mistrzostwa sportowego, dwujezycznych,
integracyjnych i specjalnych i klas wstepnych, z uwzglednieniem organizacji nauczania i oceniania
w tych klasach oraz organizacje nauczania jezyka mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych
lub jezyka regionalnego, jezeli szkota takie oddzialy lub nauczanie prowadzi, organizacje
wczesnego wspomagania rozwoju dzieci, jezeli szkota takie wspomaganie prowadzi, a takze zaje¢
rewalidacyjno-wychowawczych, jesli szkota takie zajecia prowadzi.

§20
Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.
Samorzad moze ze swojego sktadu wytonic¢ rade wolontariatu.
Uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zajeé
edukacyjnych.
Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
Uczniowie w ramach wolontariatu moga:
1) éwiadczy¢ pomoc ludziom starszym w dokonywaniu zakupdw, przygotowywaniu spotkan i
wystepow;
2) udziela¢ zorganizowanej pomocy uczniom w nauce;
3) uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywnej;
4) pomagacé w organizacji zabaw dla dzieci;
Do zadan Rady Wolontariatu nalezy:
1) rozpoznawanie potrzeb na dziatalno$¢ wolontariuszy;
2) analizowanie ofert sktadanych do Szkoty w zakresie udzielania pomocy lub Swiadczenia
pomocy;
3) opiniowanie i wybér ofert ztozonych w Szkole.

§21
W Szkole utworzone jest stanowisko Wicedyrektora.
Stanowisko Wicedyrektora powierzane jest nas okres petnienia stanowiska przez Dyrektora.
Zakres zadan i odpowiedzialnosci Wicedyrektora okresla § 32 statutu.
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10.

1.

§22

Uczniowie mogg korzystaé z pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel w

budzecie Panstwa lub w budzecie Gminy Kety.

Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) calkowitego lub czesciowego pokrycia kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyrdwnawczych, wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu
nauczania, a takze udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkots;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, w tym w szczeg6lnosci zakupu podrecznikdw.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

1) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe;

2) stypendium Prezesa Rady Ministréw;

3) stypendium ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Uczniowi moie by¢ przyznana jednocze$nie pomoc materialna o charakterze socjalnym i

motywacyjnym.

Zasady i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych

na terenie Gminy Kety okresla uchwata Rada Gminy oraz ustawa o systemie o$wiaty.

Zasady przyznawania $wiadczerh pomocy materialnej, o ktérych mowa w ust. 4, okreslaja przepisy

Rozdzialu 8a ,Pomoc materialna dla ucznidow” ustawy o systemie oswiaty oraz przepisy

wykonawcze.

Uczniowie moga korzysta¢ takze z programéw rzadowych albo innych programéw, o ktérych

mowa w art. 90u ustawy o systemie o$wiaty.

W Gminie Kety funkcjonuja lokalne programy:

1) wyrdwnywania szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy;

2) wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.

§23
W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktdra jest pracownig stuzacy realizacji potrzeb i
zainteresowan ucznioéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonalenia warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz wiedzy o regionie i $wiecie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz inni pracownicy szkoty na

zasadach ogolnie przyjetych:

1) udostepnianie zbioréw odbywa sie w godzinach otwarcia biblioteki,

2) biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnosci biblioteki szkolne;j,

3) w czasie przebywania w bibliotece nie wolno spozywa¢ positkéw,

4) ksiegozbidr wypozyczalni jest udostepniany uczniom do domu,

5) z ksiegozbioru podrecznego mozna korzysta¢ tylko na miejscu, w wyjatkowych sytuacjach
uczent ma prawo wypozyczyc je na weekend,

6) uzytkownicy majg wolny dostep do pétek,

7) zbiory tasmoteki i wideoteki udostepnia nauczyciel-bibliotekarz,

8) jednorazowo mozna wypozyczy¢ piec ksigzek, kazdg na okres nie przekraczajacy 1 miesigca,
wyjatkiem s3 podreczniki wypozyczane uczniom na okres 1 roku,

9) wypoiyczone ksigzki nalezy szanowac,

10) w przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik musi odda¢ takg samg ksigzke,

11) przed zakoriczeniem roku szkolnego wszystkie ksigzki powinny by¢ obowigzkowo oddane do
biblioteki w terminie wyznaczonym przez bibliotekarza,
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12) kontrole stanu czytelnictwa klas oraz terminowosci zwrotu ksigzek przeprowadza bibliotekarz,
13) w bibliotece znajduja sie stanowiska komputerowe dostepne dia ucznidéw i nauczycieli,
14) w bibliotece co 4 lata przeprowadza sie skontrum (inwentaryzacje zbioréw bibliotecznych).

3. Bezposredni nadzér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujgce prawidlowa prace biblioteki,
bezpieczeristwo i nienaruszalnos¢ mienia,

2) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnosé biblioteki,

3) zarzadza skontrum zbioréw bibliotecznych,

4) odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela-bibliotekarza,

5) inspiruje i kontroluje wspétprace grona pedagogicznego z biblioteka,

6) obserwuje i ocenia prace nauczyciela-bibliotekarza.

4. Biblioteka gromadzi nastepujace zbiory: ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki,
encyklopedie, lektury wg ustalonego przez szkote kanonu, literature popularnonaukows,
beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, podreczniki dla ucznidw, czasopisma, ptyty CD i
DVD, przepisy oswiatowe i inne pomoce dydaktyczne.

5. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujagc go do organizacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w taki sposéb, aby umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbioréw podczas zajeé
lekcyjnych i po ich zakoniczeniu.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza:

1) bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno - wychowawczej pracy
szkoty, jest cztonkiem Rady Pedagogicznej,
2) nauczyciel-bibliotekarz zohowigzany jest do:

a) udostepniania zbioréw,

b} udzielania informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

) poznawania ucznidw, ich potrzeb czytelniczych i zainteresowar,

d) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturows i spoteczng poprzez
prowadzenie lekgji bibliotecznych,

e) wspotdziatania z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbiorow bibliotecznych i rozwijania
kultury czytelniczej,

f) informowania nauczycieli o poziomie czytelnictwa ucznibw oraz przygotowaniu analiz
czytelnictwa na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

g) wspolpracy z rodzicami ucznidw, wspdipracy z instytucjami kultury i placowkami
odwiatowymi m. in. poprzez organizacje i udziat w konkursach czytelniczych, literackich i
plastycznych,

h) kompletowania zbioréw i réznego rodzaju materiatéw edukacyjnych,

i) inwentaryzacji i zabezpieczania zbioréw;,

j) ewidencjonowania, opracowywania i selekcjonowania zbiorow,

k) uzgadniania stanu majatkowego z ksiegowoscia,

1) popularyzowania nowoczesnych mozliwosci medialnych usprawniajacych szybkie dotarcie do
réznorodnych informacji dostepnych w bibliotece i innych zrédtach informacji,

1) zamawiania i opracowania podrecznikéw dotacyjnych dla ucznidéw szkoty.

7. Biblioteka szkolna wspétpracuje z uczniami na zasadach:

1) $wiadomego i aktywnego udziatu w réznych formach upowszechniania i rozwijania kultury
czytelniczej: dyskusji nad ksigzkami, kiermaszy ksigzkowych, konkurséw czyteiniczych, itp.,

2) partnerstwa z uczniami szczegdlnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,

3) nagradzania najaktywniejszych czytelnikdw,

4) informowania uczniow o aktywnosci czytelniczej,

5) zapewnienia opieki uczniom spedzajgcym czas w czytelni,

6) udzielania pomocy uczniom korzystajagcym z réznych zrédet informacji, a takze w doborze
literatury i ksztatcenia nawykdw czytelniczych.
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8. Biblioteka szkolna wspétpracuje z nauczycielami i pracownikami szkoty w celu:
1) rozbudzania potrzeb i zainteresowar uczniéw,
2) doradztwa w doborze literatury,
3) wspottworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,
4) rozwijania kultury czytelniczej uczniéw, przysposabiania do korzystania z informaciji.
9. Biblioteka wspoétpracuje z rodzicami na zasadach partnerstwa w:
1) rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidw,
2) wspétudziale rodzicoéw w imprezach czytelniczych,
3) informowaniu o aktywnosci czytelniczej dzieci. Rodzice mogg korzystaé ze zbioréw
gromadzonych w bibliotece.
10. Biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami i osrodkami kultury:
1) wspierajgc dziatalno$¢ kulturalng bibliotek na szczeblu miejskim (udziat w konkursach, udziat w
spotkaniach z pisarzami),
2) wspdtuczestniczac w organizacji imprez w innych bibliotekach oraz oérodkach kultury (spektakle
teatralne, projekcje filmowe, spotkania z ciekawymi ludZmi).

§24
1. W Szkole funkcjonuje swietlica szkolna, zwana dalej ,,$wietlicg”.
2. Do swietlicy przyjmowani sg uczniowie, ktérzy zostajg dtuzej w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicdw, i inne okolicznosci, ktére wymagajg zapewnienia opieki tym uczniom w Szkole.
3. Swietlica jest czynna zgodnie z ustalonym harmonogramem.
4. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie moze
przekraczaé 25.
5. Zadania swietlicy oraz rodzaj prowadzonych zaje¢:

1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do $wietlicy;

2) wiasciwg organizacje czasu wolnego przed lekcjami i po lekcjach;

3) prowadzenie zajec¢ rozwijajacych zainteresowania uczniéw oraz prawidtowy rozwdj fizyczny;

4) pomoc w odrabianiu lekgji.

6. Do zakresu zadar wychowawcy Swietlicy nalezy:

1) opracowanie rocznego planu pracy $wietlicy;

2) zapewnienie bezpieczeristwa dzieciom przebywajacym w $wietlicy;

3) pomoc w odrabianiu zadan domowych;

4) przeprowadzenie codziennych zajeé tematycznych;

5) organizowanie gier i zabaw ruchowych;

6) ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci;

7) wspdtpraca z rodzicami, wychowawcami i innymi nauczycielami oraz specjalistami
pracujacymi na terenie szkoty;

7. Do obowigzkéw ucznia przebywajgcego w swietlicy nalezy:

1) przestrzeganie kodeksu zachowania ucznia w $wietlicy;

2) kulturalne zachowywanie sie na zajeciach $wietlicowych;

3) stosowanie sie do polecerh wychowawcéw $wietlicy;

4) przestrzeganie zasad wspétzycia w grupie;

5) dbanie o wspdine dobro, tad i porzadek w $wietlicy;

6) ponoszenie odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

8. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci na $wietlice.

1) rodzice sy zobowigzani do przestrzegania godzin pracy $wietlicy szkolnej i punktualnego
odbierania dzieci zgodnie z dziennymi godzinami pobytu zaznaczonymi w karcie zgtoszenia
dziecka do $wietlicy. Dzieci, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na ich samodzielny powrét do
domu musza by¢ odbierane osobiscie przez rodzicow lub wymienionych w karcie zgtoszenia
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10.

11.

opiekunow, dorazne prosby telefoniczne czy pisemne o zgode na samodzielny powrdt
uczniéw do domu nie bedg respektowane;

2) nauczyciele specjaliéci prowadzacy zajecia pozalekcyjne zabierajg dziecko ze $wietlicy oraz
odprowadzajg do grupy po zakonczeniu zajec.

Zatozenia organizacyjne:

1) $wietlica realizuje swoje zadania wg Rocznego Planu Pracy Swietlicy opracowywanego przez
wychowawcow na dany rok szkolny;

2) nadzér nad $wietlicg sprawuje dyrektor szkoty;

3) opiekg zostaja réwniez doraznie objeci uczniowie skierowani do $wietlicy przez dyrekcje
szkoty lub innego pracownika w celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa;

4) zasady opuszczania Swietlicy przez dziecko okreslajg rodzice w Karcie Zgtoszenia Ucznia, a
wszelkie zmiany dotyczgce opuszczania $wietlicy przez dziecko muszg by¢ przekazane do
wychowawcy Swietlicy na datowanym i podpisanym przez rodzica piSmie z dokfadnie
okreslonym terminem zmian. W przypadku braku pisemnej informacji od rodzicéw, uczen nie
bedzie mdgt opusci¢ swietlicy;

5) fundusze na dziatalnos¢ $wietlicy pochodzg z budzetu Szkoty.

Zasady zapisywania uczniéw do $wietlicy:
1) o miejsce w Swietlicy mogaq sie ubiegac rodzice wszystkich uczniéw uczeszczajgcych do szkoty;
2) zapisy uczniéw odbywaja sie na wniosek rodzicéw poprzez czytelne i doktadne wypetnienie
Karty Zgtoszenia Ucznia do Swietlicy szkolnej;
3) wnioski rozpatruje Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
a/ Dyrektor,
b/ wychowawcy $wietlicy.
4) wnioski ztozone po terminie beda rozpatrywane w miare wolnych miejsc.
W Swietlicy szkolnej prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:
1) dziennik zaje¢, w ktérym odnotowuje sie wyjscia,
2) roczny plan pracy opiekuriczo-wychowawczej,
3) regulamin $wietlicy,
4) dokumentacja zgtoszenia dziecka do $wietlicy.

§25

Organizacja wspétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, z uwzglednieniem
przepisow wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 i art. 123 ust. 1 pkt 2, oraz innymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

1.

W celu realizacji podstawowych funkgji i zadari szkofa, dla zapewnienia prawidtowego rozwoju
ucznidw, wspotpracuje z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
$wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom (prawnym opiekunom) w
oparciu 0 obowigzujgce w tym zakresie przepisy prawa.

. Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi organizacjami

$wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom (prawnym opiekunom) w
oparciu o indywidualne ustalenia i oczekiwania 0s6b wymagajgcych pomocy.

. Dziatania mediacyjne prowadza nauczyciele, ktérzy w toku podejmowanych dziatar zdiagnozowali

koniecznos¢ udzielenia wsparcia lub inni nauczyciele, do ktérych uczen i/lub rodzic (prawny
opiekun) zwroécit sig o pomoc.

. Czynnosci mediacyjne, o ktérych mowa w pkt. 3, podlegaja obowigzkowi dokumentowania w

formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

. Dokumentacje, o ktdrej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca klasy, do ktdrej uczeszcza uczen

oraz pedagog szkolny.

. Wspétpraca szkoty z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi w szczeg6Inosci polega na:

20



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. BRONISEAWA OBARY W WITKOWICACH

1) kierowaniu uczniéw za zgoda rodzicdw (prawnych opiekunéw) na badania psychologiczno -
pedagogiczne, porady wychowawcze, réine formy terapii pedagogicznej dostepne w
poradniach;

2) organizacji spotkan pracownikéw poradni z Radg Pedagogiczng oraz rodzicami w zakresie
doradztwa psychologiczno — pedagogicznego;

3) organizacji spotkan pracownikdw poradni z uczniami w zakresie profilaktyki.

7. Szkota wspétpracuje z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i miodziezy, w

szczegolnosci z:

1) sadem rodzinnym poprzez kontakty z kuratorami sadowymi, wnioskowanie w sprawach
rodzinnych uczniéw;

2) policja poprzez organizacje spotkari z policjantami celem przeprowadzania pogadanek
spofeczno — prawnych;

3) swietlicami $rodowiskowymi i socjoterapeutycznymi poprzez kierowanie na zajecia uczniow z
rodzin dysfunkcyjnych;

4) osrodkiem pomocy spotecznej poprzez wnioskowanie o pomoc materialng, dozywianie,
zarganizowany wypoczynek dla uczniéw.

§26

1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w zakresie nauczania,
wychowania, opieki i profilaktyki.

2. Wychowawcy klas, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciele biblioteki, nauczyciele
przedmiotéw wspétdziatajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie rozwigzywania
probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ucznidw.

3. Wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informujg o mozliwosciach
uzyskania pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
$wiadczgcych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom).

4. Szkota organizuje wspoéidziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez np.:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdinych oddziatéw oraz
dni otwarte;

2) indywidualne spotkania rodzicdw z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem szkolnym;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatoréw;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkar grupowych i indywidualnych wiedzy na temat
metod skutecznego uczenia sie, psychologii rozwojowej dzieci i miodziezy, wychowania i
profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicéw w sprawy szkoty;

6) wudzial rodzicdw w imprezach organizowanych przez szkote oraz wspdtorganizowanie
réznorodnych imprez i uroczystoéci;

7) wspétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych dokumentéw pracy
szkoty;

8) rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumieri i konfliktdbw mogacych niekorzystnie
wptywac na prace szkoty lub samopoczucie uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

9) Wspotdziatanie w zakresie ksztattowania pozytywnego wizerunku szkoty oraz budowania
wzajemnego zaufania.

5. Formy wspétdziatania nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekundéw) uwzgledniajg prawo rodzicéw
{prawnych opiekundw) np. do:

1) znajomosci zadan i zamierzer dydaktyczno-wychowawczych i opiekuiiczych w danym oddziale
i zespole;

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw;
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3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce oraz sposobdw wyeliminowania brakow;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat
szkoty.

6. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia dziecka
w niezbedne materialy, pomoce; i inne;

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg wlasciwych warunkéw nauki,
gdy realizuje obowigzek poza szkofa, zgodnie z odrebnymi przepisami;

5) interesowania sie osiggnigciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

6) wspdtpracy ze szkotg w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogélnych i indywidualnych;

7) czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicéw, prelekcjach, warsztatach,
pogadankach, konsultacjach;

8) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

9) dcistej wspotpracy z wychowawcy klasy w realizacji zadan wynikajacych z programu
wychowawczo —profilaktycznego, zadarn z planu pracy wychowawcy klasowego, godzin z
wychowawcg;

10) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczeristwa wtasnego i innych;

11) zglaszania sie do szkoly na zaproszenie Dyrekcji, wychowawcy lub innych nauczycieli
niezwtocznie, w uzgodnionym lub zaproponowanym terminie;

12) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania mienia
szkolnego i prywatnego;

13) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub
nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczeristwa zdrowia lub zycia;

14) wszechstronnego rozwijania zainteresowar swojego dziecka, dbania o jego zdrowie fizyczne i
psychiczne;

15) promowania zdrowego stylu zycia.

§27

1. W zakresie organizacji wspotdziatania ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnodci innowacyjnej dyrektor stwarza warunki do dziatania w szkole lub placéwce:
wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty lub placéwki.

2. Podjgcie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania zgody
dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§28
1. Wecelu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekuriczych, w szczegélnosci wspierania
prawidiowego rozwoju uczniéw, szkota organizuje stotéwke.
2. Korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej jest odpfatne.
3. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
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4, Zasady organizacji stotéwki szkolnej okresla ,,Regulamin stotowki”.

5. Z positkdbw mogg korzysta¢ wszyscy uczniowie, ktérych rodzice ztozyli ,Deklaracje — obiady rok
szkolny 20.../..."” — wedtug wzoru okreslonego przez dyrektora szkoly w terminie wskazanym przez
dyrektora.

N =

Rozdziat 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§29

W Szkole zatrudniani sg nauczyciele i inni pracownicy Szkoty.
Zasady zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly regulujg odrebne

przepisy.

o

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7)

§30

Nauczyciel obowigzany jest:

rzetelnie realizowac zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza i opiekuricza, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez Szkote;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do pefni wiasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywa¢ miodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;
dbac o ksztaftowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju i przyjazni miedzy ludZmi réznych narodéw, ras i $wiatopogladéw;

podnosi¢ swoja wiedze ogdling i zawodowa;

w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych kierowania sie dobrem
ucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg, z poszanowaniem godnosci
osobistej ucznia;

2. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

6)
7)
8)
9)

rzetelne przygotowywanie sie do kazdych zaje¢ i prowadzenie ich na najwyzszym poziomie
merytorycznym, dydaktycznym i metodycznym;

przedstawianie Dyrektorowi programu nauczania do prowadzonych przez siebie zaje¢
edukacyjnych;

sporzadzania rozktadu materiatu do realizowanego programu nauczania;

przestrzeganie szczegétowych warunkéw i sposobu oceniania, w tym obiektywne,
systematyczne i bezstronne ocenianie ucznidw;

dostosowywanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z orzeczen lub opinii poradni
psychologiczno—pedagogicznej;

dbanie o poprawnoéc jezykowg ucznidw;

zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

egzekwowanie przestrzegania regulaminéw w pracowniach;

kontrolowanie obecnosci uczniéw na kazdych zajeciach;

10) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem;
11) aktywne uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej;
12) udziat w przeprowadzaniu egzaminu ésmoklasisty;
3. Zadania nauczyciela w zakresie udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla
§ 6 ust. 11.
4. Nauczyciel odpowiada za:

1)
2)
3)

poprawnos¢ realizacji przyjetego programu nauczania;
jakosé i wyniki pracy ucznidw z prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;
bezpieczenistwo powierzone jego opiece uczniéw;
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5. Nauczyciel ma prawo do:

1) swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, w realizacji programu nauczania,
jakie uwaia za najwlasciwsze sposréd uznanych przez wspoétczesne nauki pedagogiczne, oraz
do wyboru sposréd zatwierdzonych do uzytku szkolnego podrecznikéw i innych pomocy
naukowych;

2) pierwszeristwa uczestnictwa we wszelkich formach doskonalenia zawodowego na najwyzszym
poziomie;

3) korzystania z doradztwa psychologiczno — pedagogicznego.

§31
1. W Szkole zatrudnia sie pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, logopede, nauczyciela
wspomagajgcego, i nauczyciela rehabilitanta i doradce zawodowego.
2. Do zadan pedagoga szkolnego w szczegdlnosci nalezy:

1) prowadzenia badan dziatari diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowar i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzenn edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo w zyciu

Szkoty;

3) udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych
potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzalezniern i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkdw zaburzeri rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réZznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatari mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub  trudnodci w
funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

9)udzielanie porad i konsultacji.

3. Do zadan logopedy szkolnego w szczegdlnosci nalezy:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy uczniéw oraz poziomu rozwoju jezykowego ucznidw;

2) prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczycieli w
zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatari profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzefn komunikagji
jezykowej we wspédtpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:
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a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowar i
uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzern edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

4.Do zadali nauczyciela wspomagajacego w szczegdlnosci nalezy:

1) posiadanie wyspecjalizowanej wiedzy w dziedzinie swojej pracy, ze szczegblnym
uwzglednieniem aktualnych potrzeb swojego podopiecznego.

2) rozpoznawanie $rodowiska zycia dziecka

3) staly kontakt z rodzing, a takie ze specjalistami pracujgcymi z podopiecznym tak, aby
zachowac zgodny kierunek pracy.

4) wspieranie podopiecznego w trakcie lekcji oraz przerw a takze zaje¢ pozaszkolnych

5) pobudzanie ucznia do kreatywnego dziatania.

6) organizowanie otocznia tak, aby umozliwi¢ uczniowi samodzielne realizowanie potrzeb oraz
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

7) dokonywanie samooceny - jaki powinien by¢ jego zakres ingerenciji.

8) w porozumieniu z nauczycielem prowadzgcym proponuje odpowiednie metody oraz pomoce
do pracy z danym uczniem.

9) przygotowuje wskazania dla innych nauczycieli do pracy ze swoim podopiecznym.

10) jest w scistym kontakcie z nauczycielami poszczegéinych przedmiotéw

11) ustalanie celéw do pracy z uczniem oraz planowanie zadan niezbhednych do osiagniecia celéw

12) pomaga w formutowaniu kryteriéw oceny pracy ucznia.

13) wspottworzy Indywidualny Program Edukacyjno — Terapeutyczny,

14) w zakresie petnej realizacji zadan wynikajgcych z pomocy psychologiczno-pedagogicznej cile
wspotpracuje z pedagogiem szkolnym, nauczycielami i innymi specjalistami

15) prowadzi zeszyt obserwacji ucznia.

16) prowadzi zeszyt kontaktow z rodzicami.

17) dokonuje systematycznej ewaluacji swojej pracy.

5.Do zadan nauczyciela rehabilitanta w szczegélnosci nalezy:

1) posiadanie wyspecjalizowane] wiedzy w dziedzinie swojej pracy, ze szczegblnym
uwzglednieniem aktuainych potrzeb swojego podopiecznego.

2) rozpoznawanie $rodowiska zycia dziecka

3) staly kontakt z rodzing, a takie ze specjalistami pracujacymi z podopiecznym tak, aby

zachowa¢ zgodny kierunek pracy.

4) zwiekszenie ogélnej wydolnosci organizmu,

5) doskonalenie cech motorycznych,

6) rozwijanie sprawnosci psychofizycznej,

7) korekcja oraz kompensacja dysfunkcji rozwojowych,

8) ksztattowanie schematu ciata i orientacji w przestrzeni,

9) normalizacja napiecia mie$niowego,

10) rozwijanie koordynacji wzrokowo-ruchowej,

11) korygowanie wad postawy.

6. Do zadan pedagoga specjalnego i psychologa nalezy w szczegolnoscei:

1) wspolpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi Szkoly do realizacji dzialan w zakresie
zapewnienia aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoly oraz
dostgpnosci, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu
dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okres§lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolniefi uczniéw oraz przyczyn niepowodzeni edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczef utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

¢) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbgdnych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-
komunikacyjne, odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspolpraca z zespolem, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127
ust. 19 pkt 2 ustawy — Prawo oswiatowe, w zakresie opracowania i realizacji
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
uczniem,

c¢) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
1 nauczycielom;

5) wspdlpraca, w zaleznos$ci od potrzeb, z:
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a) rodzicami uczniéw,
b) dyrektorem Szkoty,

¢) nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami, prowadzgcymi zajecia z
uczniem,

d) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,
e) placowkami doskonalenia nauczycieli,
f) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,

g) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

h) pielegniarka szkolna,

1) pracownikiem socjalnym,
j) asystentem rodziny,

k) kuratorem sgdowym,;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli Szkoly.

§31a

1. Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1 § 31, , z wyjgtkiem pedagogéw specjalnych w ramach
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dziatad diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mtodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnoéci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych im
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,
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b) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,

¢} dokonywaniem wielospecijalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i
miodziezy, w tym dziatarh majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowarn
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, $rodkéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych zgodnie z
przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2020 r. poz. 2050, z 2021 r. poz. 2469, z 2022 r. poz.
763, 764);

2) zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego;
3} uchylono

2. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuiczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na
ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi szkoly do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu szkoty oraz dostepnoéci, o
ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegllnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 975 i 1079),

b) prowadzeniem badann i dziatarn diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczert utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty, we wspétpracy z nauczycielami,

¢} wspieraniem nauczycieli w:
- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnoéci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
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- doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw,
d} rozwigzywaniem problemdéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,

f) okreSlaniem niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
h) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;

2) uchylono

§32
1. Zakres uprawnien, obowigzkow i odpowiedzialnosci wicedyrektora Szkoty Podstawowej im.
Bronistawa Obary w Witkowicach ustalony zostat na podstawie ustawy o systemie o$wiaty, ustawy
— Karta Nauczyciela, Kodeksu Pracy, Regulaminu Pracy jak réwniez zadan wynikajacych ze
stanowiska pracy.
2. Wicedyrektor szkoty podlega bezposrednio dyrektorowi szkoty.
3. Wicedyrektor szkoly poza obowigzkami nauczyciela wymienionymi w ustawie — Karta Nauczyciela,
wykonuje zadania okre$lone w niniejszym dokumencie.
4. Uprawnienia Wicedyrektora:
1) jest bezposrednim przetozonym, z uprawnienia dyrektora, dla nauczycieli;
1) petni biezgcy nadzér kierowniczy nad pracg nauczycieli;
2) podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoly przejmuje uprawnienia zgodnie z jego
kompetencjami, a w szczegdlnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych;
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora;
¢) wspdtdziata na biezgco z organem prowadzgcym szkole oraz innymi instytucjami.
3) prowadzi obserwacje zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje zalecenia
pokontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie;
4) wnioskuje do dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiggniecia w
pracy zawodowej;
5) ma prawo — w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika nie
bedacego nauczycielem — do wystgpienia z wnioskiem do dyrektora szkoly o ukaranie go;
6) na biezgco i systematycznie kontroluje nauczycieli podczas petnienia dyzuréw;
7) ma prawo uiywania pieczatki osobowej z tytutem ,wicedyrektor” oraz podpisywania
dokumentdw;, ktérych tresc jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencjom;
6. Wicedyrektor przyjmuje na siebie cze$¢ zadan dyrektora szkoly, a w szczegdlnosci:
1) sprawuje nadzér nad dziatalnoécig dydaktyczng, wychowawcza i opiekuricza szkoty;
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1.

1) organizuje prace dydaktyczno — wychowawcza nauczycieli;

2) koordynuje realizacje szkolnego programu profilaktyczno — wychowawczego;

3) przygotowuje wraz z Dyrektorem projekty niektorych dokumentdw organizacji szkoty, m. in.
koncepcje pracy szkoly, arkusza organizacyjnego szkoly, szkolnego zestawu programéw
nauczania, przydziatu czynnosci nauczycielom, planu szkoleri Rady Pedagogicznej;.

4) prowadzi czynnosci zwigzane z organizacjg nadzoru pedagogicznego;

5) prowadzi wspdlnie z dyrektorem czynnosci zwigzane z organizacja, nadzorowaniem i analiza
wynikéw egzamindéw zewnetrznych, oraz prowadzeniem rekrutacji do klas |I;

6) opracowuje tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i przedktada go do zaopiniowania Radzie
Pedagogicznej;

7) opracowuje harmonogram dyzurdw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych, wyj$é
miodziezy poza teren szkoty;

8) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnienie ciggtosci realizacji planéw
nauczania i wychowania ;

9) sprawuje nadzér nad realizacjg podstawy programowej przez nauczycieli;

10} sprawuje nadzor nad realizacjg zadan wychowawcow klas ;

11) sprawuje nadzér pedagogiczny nad pracg nauczycieli oraz zespotéw przedmiotowych;

12) prowadzi kontrole dokumentacji pedagogiczne;j

13) uczestniczy w pracach zwigzanych z oceng pracy i oceng dorobku zawodowego za okres stazu
nauczycieli;

14) wykonuje inne prace zwigzane z dziatalnoscig szkoty.

§33

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi

uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,wychowawcg”.

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca opiekuje sie danym

oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Dyrektor moze podja¢ decyzje o zmianie wychowawcy w danym oddziale:

1) z wiasnej inicjatywy w oparciu o wyniki sprawowanego nadzoru pedagogicznego lub

2) w przypadku rezygnacji nauczyciela z petnienia zadar wychowawcy lub

3} na wniosek rodzicéw danego oddziatu.

Formy spetniania zadarh wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb

oraz warunkdéw srodowiskowych Szkoty.

Do zakresu zadan wychowawcy nalezy:

1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwoj ucznia;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatari zespotowych ucznidw;

3) podejmowanie dziatann umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole ucznidw oraz
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

4) wiasciwe prowadzenie dziennika lekcyjnego i innej dokumentacji dotyczacej powierzonego
oddziatu;

5) wiasciwe organizowanie inicjatyw majacych na celu integracje zespotu klasowego, np.
wycieczek szkolnych;

6) wspieranie uczniéw w trudnych sytuacjach zyciowych.

Zadania wychowawcy w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla § 6

ust. 12.

§34
W Szkole zatrudnia sie:
1) sekretarza Szkoty;
2) referenta
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3)
4)
5)
6)
7)

intendenta;
kucharke;

pomoc kuchenna;
sprzataczki;
konserwatora.

2. Nawigzanie i rozwigzywania stosunku pracy z .osobami zatrudnionymi na stanowiskach
wymienionych w ust. 1, dokonuje Dyrektor na podstawie Kodeksu pracy.
3. Do zakresu zadan sekretarza Szkoly nalezy:

1)
1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

kierowanie praca sekretariatu szkoty;

wilasciwe zabezpieczenie dokumentacji szkolnej;

przestrzeganie zasad ochrony danych osobhowych;

kontrolowanie terminowoéci wykonywanych badad przez nauczycieli i wszystkich
pracownikoéw obstugi;

prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych;

przestrzeganie wszystkich przepisdw, regulamindéw obowigzujgcych w jednostce;

stosowanie i prowadzenie zamdéwien publicznych;

obstuga programu OSON, NABO;

wysylanie i zalatwianie w terminie wszystkich spraw zwigzanych ze sprawozdawczoscig np.
GUS, SIO;

wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.

Do zakresu zadar intendenta nalezy:

biezacy zakup towardw zywnosciowych niezbednych do sporzadzania positkow;
biezgce ksiegowanie przychodu i rozchodu towaréw zywnosciowych;

prowadzenie ewidencji zakupdw w systemie elektronicznym;

prowadzenie kartotek inwentarzowych sprzetu znajdujgcego sie w kuchni;
sporzadzanie miesiecznych zestawien przychodu i rozchodu towaréw zywnosciowych;
prowadzenie ewidencji magazynowej;

zabezpieczenie towarédw zywnosciowych przed zniszczeniem, zepsuciem;
przestrzeganie i wdrozenie przepiséw HACAP;

przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych;

10} przestrzeganie wszystkich przepisow, regulaminéw obowigzujacych w jednostce;
11) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.
5. Do zakresu zadan kucharki nalezy:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

9)

uczestniczenie w planowaniu jadtospisu i przygotowywanie wedtug niego zdrowych positkow;
pobieranie od intendenta produktow zywnosciowych w odpowiednich ilosciach;
przestrzeganie zasad technologii i estetyki przygotowywania positkdw oraz przepiséw
higieniczno- sanitarnych, dyscypliny pracy, BHP i p. poz;

natychmiastowe zglaszanie do sekretariatu Szkoly powstalych usterek oraz wszelkich
nieprawidtowosci stanowigcych zagrozenie zdrowia lub zycia;

przygotowanie positkow przewozonych cateringowo;

dbanie o najwyisza jakos¢ i smak positkéw, wydawanie ich w wyznaczonych porach;
przygotowywanie positkéw zgodnie z normami zywieniowymi;

dbatoé¢ o witasciwe przechowywanie produktéw zywnosciowych, sprawdzanie termindw
przydatnosci do spozycia;

przestrzeganie wszystkich przepiséw, regulamindw obowigzujgcych w jednostce;

10) dbanie o czysto$é, tad i porzadek w kuchni;
11) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.
6. Do zakresu zadan pomocy kuchennej nalezy:

1)

dbanie o porzadek i czysto$¢ w pomieszczeniach kuchennych zgodnie z przepisami
sanitarnymi i BHP;
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2) pomoc w przygotowywaniu positkow zgodnie z jadtospisem;
3) przestrzeganie wszystkich przepiséw, regulaminéw obowigzujacych w jednostce;
4) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.

7. Do zakresu zadan referenta nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

kierowanie pracg sekretariatu szkoty;

wiasciwe zabezpieczenie dokumentacii szkolnej;

przestrzeganie zasad ochrony danych osobowych;

kontrolowanie terminowosci wykonywanych badarn przez nauczycieli i wszystkich
pracownikéw obstugi;

prowadzenie ewidencji delegacji stuzbowych;

przestrzeganie wszystkich przepiséw, regulaminéw obowigzujacych w jednostce;
wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.

8. Do zakresu zadan sprzataczki nalezy:

1)
2)
3)
4)

utrzymanie czystosci i porzadku na odcinku pracy ustalonym harmonogramem;
monitorowanie wejs¢ i wyjsc osob trzecich z budynku;

przestrzeganie wszystkich przepiséw, regulaminéw obowiazujgcych w jednostce;

zgtaszanie do sekretariatu Szkoly oraz konserwatora zauwazonych uszkodzen sprzetu, mienia
szkolnego itp.

4) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.
9. Do zakresu zadan konserwatora nalezy:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

zapewnienie obstugi kottdw gazowych c.0., pomp c.0., instalacji wodno- kanalizacyjnej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

utrzymanie czystosci wokoét budynku Szkoty;

codzienna kontrola stanu technicznego placu zabaw;

cotygodniowy przeglad kazdego pomieszczenia, usuwanie zauwazonych usterek;

na biezgco usuwanie usterek zgtaszanych przez innych pracownikéw;

utrzymanie czystosci i zabezpieczenie przed kradziezg przydzielonych pomieszczen i sprzetu;
przestrzeganie wszystkich przepiséw, regulamindéw obowigzujgcych w jednostce;
monitorowanie wej$¢ i wyjs¢ 0séb trzecich z budynku;

wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrekcje.

10. Szczegbtowy przydziat zadan opracowuje Dyrektor i Wicedyrektor.
11. Do zakresu zadari pracownikow wymienionych w ust. 1 w zakresie zadann zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczefistwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez Szkofe nalezy:

1)
2)
3)

przestrzeganie zarzadzen Dyrektora dotyczacych spraw organizacyjno-porzadkowych;
rzetelne wykonywania zadan, ktére majg wplyw na bezpieczeistwo uczniow;
przestrzeganie zasad polityki ochrony danych osobowych;

§35

1. Szkotfa zapewnia warunki zapewniajgce bezpieczeristwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych
przez Szkote poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)

wyposazenie pomieszczen do nauki w tawki i stoliki odpowiednie do wzrostu uczniéw;
uzywanie sprawnych srodkéw dydaktycznych i pomocy naukowych;

zabezpieczenie w sprawny sprzet i wyposazenie w szczeg6lnosci w sali gimnastycznej, boiska
szkolnego oraz pracowni komputerowej;

opracowane regulaminy korzystania z pracowni z okre$leniem warunkéw bezpieczenstwa;
opracowanie ,Regulaminu organizacji wycieczek i turystyki w Szkole”;

opracowanie regulaminu korzystania z basenu oraz organizacji dowozu uczniow;

organizacje dyzurdw podczas przerw miedzylekcyjnych;

2. Zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeristwa uczniom nauczyciele i wychowawcy realizujg
w nizej okreslonych sposobach i formach:
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1) punktualne rozpoczynanie i koriczenie zaje¢ lekcyjnych;
2) rzetelne petnienie dyzurdw podczas przerw miedzylekcyjnych;
3) w klasach I-lll nauczyciel prowadzacy zajecia pozostaje z uczniami takze podczas przerwy
miedzylekcyjnej;
4} nie pozostawianie ucznidw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zaje¢;
5) kontrolowanie obecnosci uczniéw i odnotowywanie nieocbecnosci ucznidw na zajeciach;
3. W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczeristwa w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote inni
pracownicy sg obowiazani do:
1) zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie;
2) nie wpuszczania ucznidéw do kuchni, kottowni oraz innych pomieszczen, w ktdrych uczniowie
mogliby by¢ narazeni na niebezpieczenstwo;
4. 0 kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy Szkoly zawiadamiaja Dyrektora.

§36
1. Szkota organizuje zajecia z zakresu orientacji zawodowej (w klasach i-VI w ramach obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogéinego) i doradztwa zawodowego (w klasach VIl i VIl w
ramach obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego oraz odrebnych zajeé z
doradztwa zawodowego).
1) Doradztwo zawodowe na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego
realizujg nauczyciele prowadzacy te zajecia.
2) Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w ramach odrebnych zaje¢ prowadzg doradcy zawodowi
posiadajacy kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela doradcy zawodowego.

2. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy, ktéry czuwa nad opracowaniem na kazdy rok
szkolny programu realizacji wewnatrzszkolhego systemu doradztwa zawodowego (WSDZ).
3. Program, o ktdrym mowa, okreéla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, tj..

a) tematyke odpowiadajgcy tresciom programowym przewidzianym w stosownych przepisach oraz
oddziaty, ktérych dotycza te dziatania,

b) metody i formy realizacji dziatan, z uwzglednieniem udziatu rodzicdw w tych dziataniach,
w szczegblnosci przez organizacje spotkan z rodzicami,

c) terminy realizacji dziatan,

d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegélnych dziatan;

2) podmioty, z ktérymi szkota wspétpracuje przy realizacji dziatan z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego.

4. Zadaniem szkolnego doradcy zawodowego jest:

1) diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na dziatania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego,

2) prowadzenie zajec z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowanie we wspdtpracy z innymi nauczycielami i pedagogiem szkolnym programu, o ktérym
mowa ust. 3, oraz koordynacja jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw opiekujacych sie oddziatami, psychologa i pedagoga w
zakresie realizacji dziatan okreslonych w programie, o ktérym mowa w ust. 3;

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote (gromadzenie,
aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych dla danego poziomu
ksztatcenia.
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Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1, s3 prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zajeé z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogicznej.

Szkota w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego wspéidziata — w zaleznosci od potrzeb — z:
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, poradniami specjalistycznymi, pracodawcami,
szkotami prowadzacymi ksztatcenie zawodowe oraz instytucjami zwigzanymi z nauka.

Szkota stwarza mozliwosci udziatu uczniéw: w dniach otwartych szkdt, w targach edukacyjnych, w
innych formach promujacych ksztatcenie zawodowe i nauke zawodu.

Informacja o udziale ucznia w zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego nie jest umieszczana
na swiadectwie szkolnym promocyjnym i $wiadectwie ukoriczenia szkoty.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 1, s3 prowadzone niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku
ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno -
pedagogiczne;j.

Ponadto Szkota upowszechnia informator o szkotach ponadgimnazjalnych i ponadpodstawowych;
gromadzi informacje dotyczace zawoddéw w formie folderéw, ulotek;

§ 37
W Szkole tworzone s3 zespoty nauczycieli do realizacji zadan Szkoty okre$lonych w statucie. W
Szkole funkcjonuja w szczegélnosci:
1) zespdt wychowawcédw wszystkich oddziatdw;
2) zesp6t nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej;
3) zespoly nauczycieli przedmiotéw pokrewnych.
Zespoty nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 powotuje Dyrektor na poczatku kazdego roku
szkolnego.
Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora na wniosek tego zespotu.
Dyrektor, na wniosek przewodniczacego zespotu, moie wyznaczy¢ do realizacji okre$lonego
zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i pracownikéw Szkoty. W pracach
zespotu mogg brac udziat réwniez osoby niebedace pracownikami Szkoty.
Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy
zespotu odbywa sie minimum raz w roku.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym .oddziale tworza zespét nauczycielski, ktérego
przewodniczacym jest wychowawca danego oddziatu. Do zadari zespotu nalezy w szczegéInosci:
1) dobdr, monitorowanie, diagnozowanie i modyfikowanie w miare potrzeb zestawéw
programoéw nauczania dla danego oddziatu,
2) integrowanie tresci miedzyprzedmiotowych,
3) analizowanie i monitorowanie postepéw i osiggnie¢ uczniéw z danego oddziatu oraz ustalanie
whnioskéw do dalszej pracy,
4) doskonalenie pracy nauczycieli poprzez konsultacje, wymiane doswiadczeri, otwarte zajecia,
lekcje kolezeriskie, opracowywanie narzedzi badawczych,
5) analizowanie opinii i orzeczer wydanych przez poradnie psychologiczno — pedagogiczne
i przekazanych szkole przez rodzicow ucznidw,
6) ustalanie form  pomocy psychologiczno - pedagogicznej i  przedstawianie
dyrektorowi propozycji w tym zakresie ,
7) wspdtpraca z rodzicami uczniéw w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,
8) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna.
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Rozdziat 6
Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego
§38
. Cele oceniania:
1) Przekazanie uczniowi informacji zwrotnej dotyczacej mocnych i stabych stron jego pracy .
2) Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz postepach
w tym zakresie.
3) Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie uczy¢.
4) Udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.
5) Motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu.
6) Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
7) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
. Ocenianie odbywa sie zgodnie z zasadami poszanowania godnosci i praw obu stron -ocenianego i
oceniajgcego.
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
Uczen w trakcie nauki szkolnej otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) klasyfikacyjne :
a) §rédroczne i roczne,
b) koricowe.

§39

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegéinych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidw,

2} warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) warunkach, sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

3) (uchylono)

Nauczyciel nie moze zmienia¢ zasad oceniania oraz wymagan edukacyjnych ustalonych

na poczatku roku szkolnego.

Ocenianie ma charakter ciggly, a stopnie/punkty wystawiane s3 systematycznie.

W ocenianiu nalezy stosowa¢ petng skale stopni szkolnych (bez pluséw i minusow).

WSszyscy uczniowie oceniani sg wedtug tych samych kryteriow z wyjatkiem uczniéw z opiniami i

orzeczeniami o koniecznosci dostosowania wymagan edukacyjnych.

W szkole stosuje sie réinorodne metody sprawdzania i oceniania osiggnie¢ w zaleznosci

od specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

Osiggniecia uczniow sprawdzane s przy pomocy narzedzi skonstruowanych zgodnie z zasadami

pomiaru dydaktycznego.
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10.

11.
12.

Uczen powinien mie¢ szanse poprawienia oceny zgodnie z Zasadami Oceniania
Wewatrzszkolnego.

Na oceng osiggnie¢ edukacyjnych ucznia nie ma wplywu jego zachowanie, swiatopoglad, pozycja
spoteczna rodzicéw i wczesniejsze osiggniecia szkolne.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene w sposéb okreslony w statucie.

§40
Ustala sie dwa okresy nauczania.
Dyrektor ustala terminy klasyfikacji $rédrocznej i rocznej oraz informuje o nich do korica wrze$nia
nauczycieli, uczniéw i rodzicow.

§41
Ocenianie w klasach I- Il

W edukacji wczesnoszkolnej tj. w klasach I-11I:

1) biezaca ocena poziomu wiadomosci i umiejetnosci jest prowadzona w formie punktowej
i zaznaczana w dzienniku elektronicznym 1p., 2p., 3p., 4p., 5p., 6p. - gdzie 1p. to najnizsza
wartosc, a 6p. to najwyzsza wartosé,

2) oceny érédroczne z zaje¢ edukacyjnych i z zachowania s3 ocenami opisowymi.

3) ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczen otrzymuje punkty wg nastepujgcego przelicznika:

1) 100%-99% materiatu nauczania — 6 p.,
2) 98% - 91% materiatu nauczania — 5 p,

3) 90% - 71% materialu nauczania — 4 p.,
4) 70% - 51% materiatu nauczania — 3 p.,
5) 50% - 32% materiatu nauczania — 2 p.,
6) do 31% materialu nauczania — 1 p..

Ocenianie ucznia z zaje¢ edukacyjnych polega na okresleniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia

w zakresie:

1) czytania,

2) pisania,

3) dostrzegania, rozpoznawania i rozumienia zjawisk przyrodniczych,

4) postugiwania sie liczbami matematycznymi,

5) stosowania technik w pracy plastycznej i technicznej,

6) umiejetnosci i sprawnosci ruchowych oraz muzycznych,

7) umiejetnosci jezykowych,

8) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastycznych, oraz
muzycznych, nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w
wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego- takie systematyczno$é udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosé
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Przy ustalaniu oceny z zachowania bierze sie pod uwage:

1) Wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia:

a) uczen systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

b) nie spdzinia sie,

c) wszystkie nieobecnosci sg usprawiedliwiane w terminie,

d) zawsze posiada wszystkie potrzebne podreczniki i przybory szkolne,
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e) dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz oddaje je w wyznaczonym
terminie,

f) wzorowo wypetnia powierzone mu przez nauczyciela funkcje, np. dyzurnego,

g) dba o porzadek w swoim otoczeniu,

h) nie uzywa urzadzen telekomunikacyjnych w szkole;

2) Postepowanie z dobrem spotecznoici szkolnej:
a) rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
b) jest kolezeriski,
¢) nie bierze udziatu w kidtniach i béjkach,
d) poprawnie rozwigzuje konflikty z réwiesnikami,
e) szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne;

3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) wie kto jest patronem szkoty i zna kilka podstawowych faktdw z jego zycia,
b) aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,
c) aktywnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych,
d) posiada strdj galowy, bierze udziat w akcjach organizowanych na terenie szkoty;

4) Dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
a) dba o poprawnos¢ jezykowa w swoich wypowiedziach,
b) w relacjach z dorostymi i réwiednikami uzywa zwrotow grzecznosciowych,
¢) nie uzywa wulgaryzméw;

5) Dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:
a) przestrzega zasad bezpieczeristwa, dba o bezpieczenstwo wiasne i innych,
b) przestrzega obowiazujgcych w szkole zasad i norm postepowania,
¢) zawsze posiada obuwie zamienne;

6) Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
a) wzorowo zachowuje sie podczas wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych,
b) godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;

7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) zwraca sie kulturalnie i taktownie do osob dorostych i rdwiesnikow,
b) chetnie udziela pomocy innym uczniom,
¢) jest tolerancyjny.
5. Srédroczng i roczng ocene opisowg z zachowania ustala wychowawca uwzgledniajgc:
1)uwagi nauczycieli uczacych w danym oddziale;
2)uwagi zapisane w dzienniku;
3)ocene i samooceng uczniow danego oddziatu.
6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

rozwojowe, wychowawca uwzglednia wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchyleri na jego
zachowanie.
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7. Oceny zapisywane sg w dzienniku elektronicznym.

8. Ocena érodroczna/ roczna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania dokumentowana jest
w dzienniku elektronicznym w formie opisowej oraz ocena roczna zapisywana jest w arkuszu
ocen ucznia.

9. Ustala sie nastepujace sposoby uzasadniania ocen:

1) prace pisemne:

a) ustalenie kryteriow poprawnego pisma: ksztatt liter, poprawnoéé¢ ich faczenia w wyrazy,
starannoé¢ pisma,
b) doktadne podanie kryteriéw wykonania i oceniania pracy, wskazanie pluséw i minuséw,

2) czytanie:

a) ustalenie kryteriéw czytania: poprawnosé, ptynnosé¢, wyrazistoéé, biegto$é, rozumienie
Czytania,
b) komentarz nauczyciela: wskazanie pluséw i minuséw,
3) odpowiedzi ustne — kryteria oceny:

a) wypowiedz zgodna z tematem,
b) wiadomosci ucznia,
¢) zaséb stownictwa ucznia,
d) poprawnosc i logiczno$é formutowania zdan, wypowiedzi,
e) komentarz nauczyciela: wskazanie pluséw i minuséw, co nalezy poprawic,

4) zadania domowe, ¢wiczenia, ¢wiczenia praktyczne, prace wytwdrcze (plastyczne, techniczne):
a) nauczyciel podaje kryteria poprawnego wykonania zadania,
b) wskazanie pluséw i minusow,
c) uwzglednienie mozliwosci ucznia, jego zdolnosci, wktadu pracy i zaangazowania,

5) sprawdziany pisemne:
a) podanie punktacji zadan,
b} przeliczanie punktéw i ocenianie zgodnie z Zasadami oceniania Wewnatrzszkolnego.

§42

Warunki i tryb uzyskiwania zmiany tresci przewidywanej rocznej oceny opisowej z obowiazkowych

1.

zajec edukacyjnych w klasach I-lil

Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo odwotania sie¢ od przewidywanej rocznej

oceny opisowej z obowiazkowych zaje¢ edukacyijnych.

Rodzice/ opiekunowie prawni mogg ubiega¢ sie o zmiang treéci przewidywanej rocznej oceny

opisowe], jezeli spetnig nastepujgce warunki:

1) najpéiniej 2 dni po ustaleniu przewidywanej oceny ztoig pisemny wniosek do dyrektora
szkoly, w ktérym wskazg zakres wiadomosci i umiejetnosci dziecka, ktére uwazajg za wyisze
niz ocenione przez nauczyciela,

2) uczenn pracowat systematycznie (np.: prowadzit zeszyt, odrabiat prace domowe, byt
pozytywnie aktywny na lekcjach).

Jezeli zostang spetnione w/w wymagania, dyrektor zobowiazuje nauczyciela prowadzacego zajecia

do przygotowania testu ustnego lub pisemnego sprawdzajgcego wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje ustny lub pisemny test

sprawdzajacy wiadomosci i umiejgtnosci ucznia najpdiniej na 2 dni przed konferencja
klasyfikacyjng. Po przeprowadzaniu testu nauczyciel ponownie ustala tre$¢ przewidywanej oceny
opisowej wraz z uzasadnieniem,

Dyrektor niezwlocznie po otrzymaniu uzasadniania oceny informuje w formie pisemnej
rodzicow/opiekunéw prawnych ucznia.

Dokumentacje testu nauczyciel zachowuje miesigc po zakonczeniu zaje¢ edukacyjnych:

Na wniosek ucznia lub rodzica dokumentacja , o ktérej mowa § 42 p.6 jest udostepniana do
wgladu w obecnosci nauczyciela.
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8.

b

Warunki promocji ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny lub nauki w formie edukacji domowej
do klasy programowo wyiszej lub ukoriczenia szkoty z wyrdznieniem regulujg odrebne przepisy.

§43

Warunki i tryb uzyskiwania zmiany tresci przewidywanej rocznej oceny opisowej zachowania

w klasach I-1lI
Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo odwotania sie od przewidywanej rocznej
oceny opisowej z zachowania.
Rodzice/ opiekunowie prawni moga ubiegaé sie o zmiane treéci przewidywanej rocznej oceny
opisowej sktadajac pisemny wniosek wraz z uzasadnieniem do dyrektora najpdiniej 2 dni po
ustaleniu przewidywanej oceny.
Jezeli zostang spetnione w/w wymagania, dyrektor zobowigzuje nauczyciela wychowawce
do ponownego ustalenia oceny zachowania zgodnie z przepisami prawa wraz z uzasadnieniem,
najpodiniej do 2 dni przed konferencja klasyfikacyjna.
Dyrektor niezwiocznie po otrzymaniu uzasadniania oceny informuje w formie pisemnej
rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia.

§44
Warunki i tryb zmiany rocznej oceny opisowej z obowigzkowych zajeé edukacyjnych
oraz z zachowania w klasach I-11l
Rodzice mogg ztozy¢ do dyrektora, pisemny wniosek o zmiane treéci oceny opisowej lub
podwyiszenie oceny z religii wraz z uzasadnieniem.
Whniosek powinien wplyngé nie poéiniej niz 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych.
Zasady postepowania dyrektora okreslajg aktualnie obowigzujace przepisy prawa o$wiatowego.
Dyrektor niezwtocznie po rozpatrzeniu wniosku informuje w formie pisemnej rodzicéw/prawnych
opiekundéw o wynikach przeprowadzonego postepowania.

§45
Ocenianie zaje¢ edukacyjnych w klasach IV - VI
Dla klas IV-VII oceny biezagce i $rédroczne klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:
1) celujacy - 6 - cel,
2) bardzo dobry - 5 - bdb,
3) dobry-4-db,
4) dostateczny - 3 - dst,
5) dopuszczajgcy - 2 - dop,
6) niedostateczny - 1 - ndst.
Uczen otrzymuje oceny wg nastepujacego przelicznika:

1) 99% -100% materiatu nauczania - ocena celujgca,

2) 91% —98% materiatu nauczania - ocena bardzo dobra,

3) 71%— 90% materiatu nauczania - ocena dobra,

4) 51% -~ 70% materiatu nauczania - ocena dostateczna,

5) 32% — 50% materiatu nauczania - ocena dopuszczajaca,

6) do 31% materiatu nauczania - ocena niedostateczna.

W przypadku ustalania oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki,

nalezy przede wszystkim braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego- takie
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systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 46

1.Ustala sie nastepujace kryteria odpowiadajgce poszczegélnym stopniom:

1) Ocene celujgca otrzymuje uczen, ktéry:

a) jest finalistg lub laureatem konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewddzkim,

b) posiada wiedze i umiejetnosci na oceng bardzo dobra oraz wykazuje wyraZne
zainteresowania i uzdolnienia kierunkowe i z tym zwigzane osiggniecia, uwidocznione
m. in.: w konkursach, olimpiadach przedmiotowych i zawodach sportowych,
co najmniej na szczeblu powiatowym,

¢) wykazuje samodzielnie i w spos6b twérczy poszukuje réznych sposobéw
rozwigzywania probleméw teoretycznych i praktycznych,

d) ponadto uczen moze otrzymac ocene celujaca, gdy posiada wiedze i umiejetnosci na
oceng bardzo dobrg oraz z prac klasowych, sprawdzianéw, testow otrzymat czgstkowe
oceny celujgce.

2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) wyczerpujaco opanowat wiadomosci i umiejetnoéci w zakresie wymagan programu
dla danej klasy (zaje¢ edukacyjnych),

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami,

c) jest samodzielny, korzysta z réznych Zrodet wiedzy,

d) potrafi stosowaé wiedze w nowych sytuacjach i w praktyce.

3} Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w znacznym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci do wykonywania typowych zadah lub rozwigzywania
probleméw.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w podstawowym zakresie okreslone programem wiadomosci i umiejetnosci,
ktdre sa konieczne do dalszego ksztatcenia,

b) potrafi zastosowaé wiadomosci do rozwigzywania zadar i probleméw o érednim stopniu
trudnosci,

c) rozwigzuje zadania typowe o $rednim stopniu trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela.

5) Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach okreslonych programem, ktére nie wykluczajg
mozliwosci dalszego ksztafcenia i uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych
zajec edukacyjnych w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje - czesto lub wytacznie przy pomocy nauczyciela zadania typowe o niewielkim
stopniu trudnosci.

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okre$lonych programem nauczania zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy zdanego przedmiotu,
uzupetnieniu wiedzy i umiejetnosci,

b) nie skorzystat z pomocy szkoty w uzupetnieniu wiedzy i umiejetnosci,

c) nie potrafi, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigza¢ zadarn o elementarnym stopniu
trudnosci.

. Ustala sie nastepujace sposoby uzasadniania ocen:
1) prace pisemne:
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a) planujgc prace pisemne nauczyciel ustala punktacje za poszczegélne pytania (elementy
pracy). Nauczyciel przedstawia uczniom poprawione i ocenione prace i omawia
poszczegblne pytania (elementy pracy). Ocena zalezy od liczby uzyskanych punktéw.

2) odpowiedzi ustne:

a) nauczyciel po odpowiedzi ucznia komentuje ja, wskazujac na to, co byto dobre, co byto zte,
co nalezy poprawic i jak dojs¢ do korekty bteddéw,

3) referaty, ¢wiczenia praktyczne, zadania domowe, éwiczenia,

a) zadajac referaty, ¢wiczenia praktyczne, zadania domowe, ¢wiczenia, nauczyciel podaje
kryteria poprawnego ich wykonania. Nauczyciel ustalajgc ocene sprawdza wiedze i
umiejetnosci, omawia stopien realizacji podanych kryteriéw i wskazuje na to, co byto dobre,
co byto zte, co nalezy poprawic i jak doj$¢ do korekty bteddw.

§47
1. W szkole stosuje sie nastepujgce metody sprawdzania osiggnie¢ uczniow:
1) odpowiedzi ustne — na kazdej lekcji, z wiadomosci z trzech poprzednich lekcji,

lub zapowiedzianej wczesniej partii materiatu, np.: w formie odpowiedzi, prezentacji,
pogadanki, referatu, czytania,

2) prace pisemne zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem (wpis do dziennika) wraz
ze Scisle podanym zakresem materiatu za wyjatkiem kartkowek, ktére mogg by¢ stosowane na
kazdej lekcji bez wczesniejszego uprzedzenia uczniow:

a) kartkéwki, ktérych czas trwania nie przekracza 15 minut, obejmujace wiadomosci
i umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji lub pracy domowej,

b) sprawdziany, obejmuje wiekszg partie materiatu z danego przedmiotu, czas trwania do 45
minut,

c) prace klasowe, czas trwania 1 - 2 godziny lekcyjne,

d) dyktanda (pisanie z pamieci, ze stuchu, uzupetnianie luk w tekscie) poprzedzone
¢wiczeniami majgcymi na celu powtdrzenie zasad pisowni, czas trwania do 45 minut,

e) testy, w tym test diagnostyczny sprawdzajacy wiedze globalng z danych zaje¢ edukacyjnych -
czas trwania 1 - 2 godzin lekcyjnych,

f)¢éwiczenia praktyczne.

2. W ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jeden sprawdzian, praca klasowa lub test, a w ciggu tygodnia
max. trzy. Nie dotyczy prac pisemnych, ktérych termin zostat przetozony na wniosek uczniow.
3. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego

nauczania ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego
wytwordéw pracy poprzez:

a) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b) rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

¢) komunikacje za pomoca mobidziennika,

d) karty pracy, notatki, testy, kartkéwki, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczng,
sprawdziany online.

4, Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.
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§ 48
Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i oceniane w ciggu 14 dni
od ich napisania przez uczniow. Wyjatek stanowi sytuacja, kiedy nauczyciel jest chory lub jest
w delegacji.
Poprawione prace przechowuje nauczyciel przez okres dwéch tygodni po zakoriczeniu roku
szkolnego.
Prace pisemne uczniéw sg do wgladu rodzicéw na zebraniach i konsultacjach.
Testy i sprawdziany ocenione i poprawione przez nauczyciela uczniowie zabierajg do domu i
Zwracajg nauczycielowi na najblizszej lekcji podpisane przez rodzica lub opiekuna prawnego.
Niewywigzanie sie z obowigzku, o ktérym mowa w  § 48 p.4 skutkuje negatywna uwaga z
zachowania.

§49
W przypadku, gdy uczen nie przystapi do pisemnego sprawdzenia wiadomosci z powodu
nieobecnosci w szkole przystepuje do analogicznego sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub
zaliczenia jej w inny sposéb do dwdch tygodni po powrocie do szkoty w terminie i formie ustalonej
przez nauczyciela. :

§ 50
Uczenn nieobecny na zajeciach jest zobowigzany do samodzielnego uzupetnienia materiatu w
terminie ustalonym przez nauczyciela.

§51
Wymagania edukacyjne, sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych z poszczegblnych zajeé
edukacyjnych okreslane sg przez nauczycieli w wymaganiach.

§ 52
Minimalna liczba ocen biezgcych w ciggu okresu nie powinna by¢ mniejsza niz podwojona liczba
godzin dydaktycznych danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3.

§53
Nauczyciel moze w dzienniku odnotowa¢ symbole oznaczajace:
1) bs- brak stroju,
2) bz- brak zadania,
3) bp - brak przybordw, np.: brak ksigzki, zeszytu, przyboréw, itd.,
4) n¢ - nie¢wiczacy na zajeciach w-f,
5) nb - nieobecnos¢ ucznia,
6) np - nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej,
7) ZW - zwolnienie z zaje¢ skutkujgce brakiem mozliwosci ustalenia oceny $rédrocznej, roczne;j i
koricowej,
8) NK - nieklasyfikowanie.
Uczenn ma prawo zgtoszenia nieprzygotowania do zaje¢ w ilosci: jednego nieprzygotowania w
pétroczu w przypadku przedmiotéw, ktérych tygodniowy wymiar wynosi od jeden do dwéch
godzin oraz dwdch nieprzygotowan w pétroczu, w przypadku przedmiotéw, ktérych tygodniowy
wymiar wynosi powyzej dwoch godzin.

§54

1. Zasady zwalniania uczniéw z zaje¢ edukacyjnych okreslajg aktualne przepisy prawa oswiatowego.
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§ 55
Zasady klasyfikacji srédrocznej, rocznej i koricowej

1. Podstawa do wystawienia srédrocznej, rocznej i korficowej oceny klasyfikacyjnej poczawszy od
klasy IV z przedmiotdw: jezyk polski, jezyk angielski, jezyk niemiecki, zajecia komputerowe, historia
i spoteczenstwo, matematyka, przyroda, fizyka, chemia, biologia, geografia, informatyka, edukacja
dla bezpieczenistwa, religia moze by¢ érednia wazona obliczona w nastepujacy sposéb:

1) Kaizdej ocenie biezgcej przyporzadkowuje sie liczbe naturalng 1,2,3, oznaczajac jej wage
w hierarchii ocen wg nastepujgcych zasad: )

a) oceny z prac pisemnych, sprawdziandéw, prac klasowych, testéw, oceny za osiagniecia
w konkursach (etap wojewddzki, etap powiatowy, rejonowy) maja wage 3 (bardzo wazna) i
oznaczane sg kolorem czerwonym,

b) oceny z dyktand (pisanie ze stuchu, z pamieci, uzupetnianie luk w tekscie), kartkéwek,
osiggniecia w konkursach (etap szkolny), odpowiedzi ustne majg wage 2 (wazna) i oznaczane
sg kolorem zielonym,

c) oceny z prezentacji, pogadanek, referatu, czytania, ¢wiczen praktycznych, zadah domowych,
pracy na lekcji majg wage 1 (normalna) i oznaczane sg kolorem niebieskim.

2) W przypadku oceniania innej formy aktywnosci lub potrzeby wyréznienia ktérego$ z dziatan,
nauczyciel ustala z klasg sposéb oceny oraz jej wage.

3) Oceny biezgce muszg by¢ zréinicowane pod wzgledem wagi.

4) Ocena $rédroczna moze by¢ srednig wazong wszystkich ocen z danego okresu.

5) Ocena $rédroczna, jako $rednia wazona, ustalana jest wedtug wzoru: suma iloczynéw ocen
i ich wagi/ ilos¢ ocen wynikajacych z ich wagi.

6) Ocena roczna/ koricowa moze by¢ srednig arytmetyczng $rednich wazonych z obu okreséw.

2. Jezeli zajecia edukacyjne zakonczyly sie w pierwszym okresie, $rédroczna ocena klasyfikacyjna
staje sie ocena roczng.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

4. Uczeh konczy szkote podstawowa, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny roczne wyisze od stopnia
niedostatecznego oraz przystapit do okreslonego w odrebnych przepisach sprawdzianu po klasie
szostej.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen, o
ktérej mowa w ust.3, wlicza sie takze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami roczne oceny uzyskane
z tych zajec.

6. Wszystkie oceny zapisywane sg w dzienniku elektronicznym.

§56
Egzamin klasyfikacyjny [ - VI

1. Uczert moze nie by¢ klasyfikowany z jednego lub wszystkich zajeé edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania w danym roku szkolnym.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej i nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

3. Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pisemny wniosek jego rodzicéw/opiekundw.

4. Zgode na egzaminy klasyfikacyjne wyraza rada pedagogiczna w formie uchwaty.
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Uchwata rady jest decyzja ostateczng i nie przystuguje od niej odwotanie.

. Zasady przeprowadzania egzaminu okreslajg obowigzujgce przepisy prawa oswiatowego.

W przypadku nauczania zdalnego egzamin moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomocg narzedzi
do e-learningu.
§ 57
Egzamin poprawkowy w klasach IV- VIIi
Uczen z klas IV - VIl na wniosek rodzicéw/prawnych opiekunéw, ktéremu ustalono jedng lub dwie
oceny niedostateczne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na koniec roku szkolnego moze
zdawac egzamin poprawkowy.

. Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego okreslaja obowigzujace przepisy prawa

oswiatowego.
W przypadku nauczania zdalnego egzamin moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomocg narzedzi
do e-learningu.

§58

Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych w klasach V- Vil
Rodzicom/ prawnym opiekunom przystuguje prawo odwotania sie od przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Najpdzniej 2 dni po ustaleniu przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej rodzice / prawni
opiekunowie sktadaja pisemny wniosek do dyrektora szkoly, o podwyzszenie przewidywanej oceny
klasyfikacyjnej ze wskazaniem zaje¢ edukacyjnych oraz stopnia, o ktéry sie ubiegaja.
W/w wniosek moze dotyczy¢ ucznia, ktdry spetnit nastepujace warunki:
1) pracowat systematycznie (prowadzit zeszyt, odrabiat prace domowe oraz byt pozytywnie
aktywny na lekcjach),
2) uzyskat co najmniej 50% ocen z danych zaje¢ edukacyjnych nie nizszych niz ocena o ktéra sie
ubiega, '
3) korzystat z oferowanych przez nauczyciela mozliwo$ci poprawy ocen biezacych z danych zajeé
edukacyjnych.
Jezeli zostang spetnione w/w wymagania, nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne
przygotowuje sprawdzian w formie pisemnej i ustnej sprawdzajacy zawierajacy pytania na dang
ocene, o ktérg uczen sie ubiega. W przypadku zaje¢ edukacyjnych z jezykéw obcych test obejmuje
réwniez pytania ze stuchu. W przypadku zaje¢ edukacyjnych z plastyki, muzyki, wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych test moie zawiera¢ réwniez zajecia i
¢wiczenia praktyczne wynikajace ze specyfiki tych przedmiotéw.

. W przypadku nauczania zdalnego egzamin moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomoca narzedzi

do e-learningu.
Sprawdzian przeprowadza sie najpozniej na 2 dni przed konferencja klasyfikacyjna.
Sprawdzian przeprowadza komisja powotana przez dyrektora. W sktad komisji wchodza: nauczyciel
danego przedmiotu oraz przedmiotéw pokrewnych. W trakcie przeprowadzania sprawdzianu moze
by¢ obecny rodzic/ prawny opiekun ucznia w roli obserwatora bez prawa ingerencji w prace
komisji.
Uczeri otrzymuje wyiszg ocene klasyfikacyjna, jezeli uzyskat na sprawdzianie, co najmniej 90%
punktéw mozliwych do uzyskania.
Dokumentacje sprawdzianu nauczyciel zachowuje miesigc po zakoriczeniu zaje¢ edukacyjnych.

a) na wniosek ucznia lub rodzica dokumentacja, o ktérej mowa w § 59 p.8 jest udostepniona do

wgladu w obecnosci nauczyciela.
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10.Po przeprowadzeniu sprawdzianu nauczyciel ponownie ustala przewidywang ocene wraz
z uzasadnieniem.

11.Dyrektor niezwtocznie po otrzymaniu oceny wraz z uzasadnianiem informuje w formie pisemnej
rodzicow/prawnych opiekundw ucznia.

12.W przypadku nauczania zdalnego egzamin moze by¢ przeprowadzony zdalnie za pomoca nharzedzi
do e-learningu.

§59
Tryb postepowania w przypadku ustalenia oceny z zajeé¢ edukacyjnych
niezgodnie z przepisami prawa
1. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny moga w terminie 7 dni od zakoficzenia zaje¢ edukacyjnych zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do
dyrektora szkoty.
2. W w/w przypadku stosuje sie procedure okre$long w przepisach prawa oéwiatowego.

§ 60
Zachowanie w klasach IV- VIii

1. Srédroczna i roczna ocena kiasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
obszary:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepawanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos$¢ o hanor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczerstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

3. Oceny biezgce, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne oraz oceny koricowe zachowania w
klasach IV-VIil ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe — wz;
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2) bardzo dobre — bdb;

3) dobre — db;

4) poprawne — pop;

5) nieodpowiednie — ndp;

6) naganne — nag.

4. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca w oparciu o:
1) $rednig ocen ustalonych przez nauczycieli uczgcych w danym oddziale;

2) $rednig ocen ustalonych przez poszczegdlnych uczniéw danego oddziaty;

3) samoocene ucznia;

4) oceny uzyskane w oparciu o szczegétowe kryteria oceniania zachowania zawarte w ust. 9.;
5) sposob oraz dodatkowe warunki ustalania oceny zachowania zawarte sg w ust. 10.

5. Srednig ocen, o ktérej mowa w ust. 4 punkty 1 i 2 ustala sie w nastepujacy sposéb:

1) ocenie wzorowej odpowiada liczba 6, ocenie bardzo dobrej liczba 5, ocenie dobrej liczba 4,
ocenie poprawnej liczba 3, ocenie nieodpowiedniej liczba 2, ocenie nagannej liczba 1;

2) obliczajgc Srednig zaokraglamy w dét do petnej liczby wartosci od 0 do 0,5 oraz w gére wartosci
powyzej0,5.

3) Ocena z zachowania nie jest $rednig arytmetyczng, ale moze by¢ pomocng w ustalaniu oceny
przez wychowawce.

6. Wszelkie uwagi dotyczace zachowania ucznia wychowawca i nauczyciele zapisujg w
elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z
zastrzezeniem § 63 i §64.

8. Oceny, o ktérych mowa w ust. 3, wpisuje sie:

1) oceny biezace, $rédroczne, roczne i koricowe w elektronicznym dzienniku lekcyjnym skrotami
w skali wymienionej w § 60 ust. 3;

2) oceny roczne i koricowe w arkuszach ocen w petnym brzmieniu w skali wymienionej w § 61 ust.

46



STATUT SZKOLY PODSTAWOWE] IM. BRONISLAWA OBARY W WITKOWICACH

9. Szczegbtowe kryteria oceniania zachowania:

1) zachowanie wzorowe:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdw szkolnych:
- maksymalnie 3 spdznienia w okresie,

- wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie do 14 dni kalendarzowych od

powrotu ucznia do szkoty

- korzysta z telefonéw komdrkowych oraz urzadzernn telekomunikacyjnych wedtug

zasad obowigzujacych na terenie szkoty,
- stosuje zasady ubierania sig uczniéw okre$lone w statucie szkoty, § 74;

- zawsze oddaje wszystkie prace pisemne podpisane przez rodzica w terminie ustalonym

przez nauczyciela przedmiotu,

- dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz oddaje je w ustalonym

terminie,

- stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

- inicjuje dziatania na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,

- rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- dba o mienie szkoty oraz mienie innych oséb, a ewentualne szkody wyrzadzone

przypadkowo, naprawia z wiasnej inicjatywy;
- reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,

- pomaga kolegom w nauce oraz w rozwigzywaniu sporow i konfliktow,
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c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- zna postac patrona szkoty,
- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz,
- bierze aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych
d) dbatosc o piekno mowy ojczystej:
- nie wyraza sie wulgarnie, nie przeklina i nie uzywa stéw obrazliwych w mowie i pismie,
- pieknie wystawia sie w jezyku ojczystym;
e) dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- nie tamie zasad bezpieczefnstwa i swym zachowaniem nie prowokuje sytuacji

niebezpiecznych,
- postepuje zgodnie z regulaminami obowigzujgcymi na terenie szkoty,
- dba o higiene oraz porzadek wokoét siebie;

- zawsze nosi obuwie zamienne,

- nie pali, nie uzywa $rodkéw odurzajgcych i psychoaktywnych, nie rozprowadza ich

wsrdd innych,
- nie jest konfliktowy,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- uczen jest uczciwy i prawdomoéwny,
- panuje nad emocjami, rozwija samodyscypline i samokontrole,
- zna i stosuje normy i zasady dobrego wychowania;

g) okazywanie szacunku innym osobom:
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- zawsze z szacunkiem odnosi sie do innych oséb,

- W swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego czlowieka,

- jest tolerancyjny, reaguje na przejawy braku tolerancji w swoim otoczeniu;
2) zachowanie bardzo dobre:
a) wywiagzywanie sie z obowigzkow szkolnych:

- maksymalnie 5 spdZnien w okresie,

- wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie do 14 dni kalendarzowych od

powrotu ucznia do szkoty

- tylko jeden raz zdarzylo sie uizycie telefonu komérkowego oraz innych urzadzen

telekomunikacyjnych niezgodnie z zasadami obowigzujgcymi na terenie

- stosuje zasady ubierania sie uczniow okreslone w statucie szkoty,§ 74 ;

- zawsze oddaje wszystkie prace pisemne podpisane przez rodzica w terminie

ustalonym przez nauczyciela przedmiotu,

- dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz oddaje je w ustalonym

terminie,

- stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

- bierze udziat w dziataniach na rzecz klasy, szkoly i Srodowiska,

- rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- dba o mienie szkoly oraz mienie innych oséb, a ewentualne szkody wyrzadzone

przypadkowo, naprawia z wtasnej inicjatywy;
¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- zna postac patrona szkoty,
- bierze aktywny udziat w uroczystosciach szkolnych i sSrodowiskowych,
- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;
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d) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j:
- nie wyraza sie wulgarnie, nie przeklina i nie uzywa stéw obrazliwych w mowie i
pismie,
- pieknie wystawia sie w jezyku ojczystym;

e} dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb:

- nie famie zasad bezpieczerstwa i swym zachowaniem nie prowokuje sytuacji

niebezpiecznych,

- postepuje zgodnie z regulaminami obowigzujacymi na terenie szkoty,
- dba o higiene oraz porzadek wokét siebie,
- zZawsze nhosi obuwie zamienne,

- nie pali, nie uzywa srodkéw odurzajacych i psychoaktywnych, nie rozprowadza ich wsréd
innych,

- nie jest konfliktowy
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
- uczen jest uczciwy i prawdomoéwny,
- panuje nad emocjami, rozwija samodyscypline i samokontrole,
- zna i stosuje normy i zasady dobrego wychowania;
g) okazywanie szacunku innym osobom:
- zawsze z szacunkiem odnosi sie do innych oséb,
- w swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego cztowieka,
- jest tolerancyjny, reaguje na przejawy braku tolerancji w swoim otoczeniu;
3) zachowanie dobre:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:
- maksymalnie 6 spdinien w okresie,
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- wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia w terminie do 14 dni kalendarzowych od
powrotu ucznia do szkoty,

- nie uzywa telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen telekomunikacyjnych — dopuszcza sie
5 uwag negatywnych za ztamanie zasad obowigzujacych na terenie szkoty,

- stosuje zasady ubierania sie uczniow okreslone w statucie szkoty, § 74;

- zawsze oddaje wszystkie prace pisemne podpisane przez rodzica w terminie ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu,

- dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz oddaje je w ustalonym terminie,
- stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikdw szkoty, ;
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

- bierze udziat w dziataniach na rzecz klasy,

- rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych

- dba o mienie szkoly oraz mienie innych osdb, a ewentualne szkody wyrzadzone przypadkowo,
naprawia z wtasnej inicjatywy;

¢) dbatos¢ o hanor i tradycje szkoty:
- zna postaé patrona szkoty,
- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz
- bierze udzial w uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych,

d) dbalosé o piekno mowy ojczystej:
- nie wyraza si¢ wulgarnie, nie przeklina i nie uzywa stéw obrazliwych w

mowie i pismie,
¢) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych os6b:
-- nie famie zasad bezpieczenstwa i swym zachowaniem nie prowokuje sytuaciji

niebezpiecznych,

51



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. BRONISLAWA OBARY W WITKOWICACH

- postepuje zgodnie z regulaminami obowiazujgcymi na terenie szkoty,
- dba o higiene oraz porzadek wokét siebie,

- zawsze nosi obuwie zamienne,

- nie pali, nie uzywa srodkéw odurzajacych i psychoaktywnych, nie rozprowadza ich wsrdd

innych,

- nie jest konfliktowy,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
- uczen jest uczciwy i prawdomaoéwny,
- panuje nad emocjami, rozwija samodyscypline i samokontrole,
- zna i stosuje normy i zasady dobrego wychowania;

g) okazywanie szacunku innhym osobom:
- zawsze z szacunkiem odnosi sie do innych oséb,
- w swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego cztowieka,
- jest tolerancyjny;

4) zachowanie poprawne:

a) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:

- dopuszcza sie do 7 spdznien w okresie,
- ma do 10 godzin nieusprawiedliwionej absencji w okresie,

- nie uzywa telefonéw komoérkowych oraz innych urzadzen telekomunikacyjnych — dopuszcza sie 5
uwag negatywnych za ztamanie zasad obowigzujgcych na terenie szkoty,

- uczniowi zdarza sie tamanie zasad dotyczacych ubierania sie ucznidw okreslonych w statucie
szkoty §74 — najwyzej 5 razy w okresie;

- zdarza sie oddawanie prac pisemnych podpisanych przez rodzica po terminie ustalonym przez
nauczyciela przedmiotu — najwyzej 5 razy w okresie,

- dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz oddaje je w ustalonym terminie,
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- stosuje sie do polecent nauczycieli i innych pracownikdw szkoty,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
- bierze udziat w dziataniach na rzecz klasy,
- stara sie rzetelnie wywigzywac z powierzonych zadan,
- reprezentuje szkote w konkursach i zawodach sportowych,

- dba o mienie szkoty oraz mienie innych oséb, a ewentualne szkody wyrzadzone przypadkowo,
naprawia z wiasnej inicjatywy;

¢) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
- zna postac patrona szkoty,
- bierze udziat w uroczystosciach szkolnych
- godnie reprezentuje szkote na zewnatrz;
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej:
- sporadycznie uzywa wulgaryzmow, przeklenstw i stow obrazliwych w mowie i pismie, do 3 razy;
e) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb:

- nie famie zasad bezpieczenstwa i swym zachowaniem nie prowokuje sytuacji

niebezpiecznych,

- postepuje zgodnie z regulaminami obowigzujacymi na terenie szkoty,
- dba o higiene oraz porzadek wokét siebie,
- nie pali, nie uzywa srodkédw odurzajacych i psychoaktywnych, nie rozprowadza ich wsrad innych,

- nie zawsze nosi obuwie zamienne — brak obuwia zamiennego najwyiej 5 razy w
okresie,

f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
- uczen jest uczciwy i prawdoméwny,

- stara sie panowac nad emocjami,
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- zna normy i zasady dobrego wychowania, ale nie zawsze je stosuje;
g) okazywanie szacunku innym osobom:

- zawsze z szacunkiem odnosi sie do innych os6b,

- w swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego cztowieka,

- jest tolerancyjny;
5) zachowanie nieodpowiednie:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:

- dopuszcza sie do 10 sp6znien w okresie,

- ma powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionej absencji w okresie,

- famie zasady uzywania telefonéw komérkowych oraz innych
telekomunikacyjnych  obowigzujace na terenie szkoty— do 8 razy w okresie,

urzadzen

- uczniowi zdarza sie tamanie zasad dotyczacych ubierania sie uczniéw okreslonych w statucie

szkoly §74 — powyzej 6 razy w okresie

- zdarza sie oddawanie prac pisemnych podpisanych przez rodzica po terminie ustalonym przez

nauczyciela przedmiotu — najwyzej 7 razy w okresie,

- nie dba o ksigzki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz nie oddaje ich w ustalonym

terminie,

- czesto nie stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty — najwyzej 5 razy w

okresie,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
- nie bierze udziatu w dziataniach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,
- rzadko wywigzuje sie z powierzonych zadan,

- nie reprezentuje szkoty w konkursach i zawodach sportowych

- nie dba o0 mienie szkoly oraz mienie innych oséb — zdarzyto sie umysine zniszczenie mienia lub

akt wandalizmu — 1 raz w okresie, konieczno$¢ naprawienia szkody;
¢) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty:
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- nie jest zainteresowany poznaniem osoby patrona,

- niechetnie bierze udziat w uroczystosciach szkolnych,

- swoim zachowaniem na zewnatrz szkodzi wizerunkowi szkoty;
d) dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej:

- zdarza mu si¢ uzywanie wulgaryzmoéw, przeklenstw i stéw obraZliwych w mowie i pismie -
najwyzej 8 uwag w okresie;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb:

- czesto famie zasady bezpieczenstwa i swym zachowaniem prowokuje sytuacje niebezpieczne,
aprobuje i pochwala zte zachowanie innych oséb — najwyzej 2 uwagi w okresie,

- zdarza mu sie postepowanie niezgodnie z regulaminami obowigzujagcymi na terenie szkoty -
najwyzej 3 razy w okresie,

- nie pali, nie uzywa $rodkéw odurzajgcych i psychoaktywnych, nie rozprowadza ich wsrod innych,
- nie potrafi rozwigzywac sytuacji konfliktowych,

- nie zawsze nosi obuwie zamienne — brak obuwia zamiennego najwyze] 8 razy w
okresie,

- zdarza mu sie brak troski o higiene oraz porzadek wokét siebie;
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nia:
- uczniowi zdarzaja sie klamstwa i nieuczciwosc,

- ma trudnosci z opanowaniem emocji, nie stara sie dba¢ o rozwijanie samodyscypliny i
samokontroli,

- zna, lecz rzadko stosuje normy i zasady dobrego wychowania;
g) okazywanie szacunku innym osobom:
- zdarza mu sie niewfasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb,
- rzadko w swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego cztowieka,
- jest nietolerancyjny, wySmiewa, obraza, nie szanuje innych;

6) zachowanie naganne:
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a) wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych:
- ma powyzej 10 spdznien w okresie,
- ma powyzej 10 godzin nieusprawiedliwionej absencji w okresie,

- famie zasady uiywania telefonéw komérkowych oraz innych urzadzen
telekomunikacyjnych  obowigzujace na terenie szkoty — powyzej 8 razy w okresie,

- famie zasady dotyczace ubierania sie uczniéw okreslonych w statucie szkoty §74 — powyiej 6
razy w okresie

- nie oddaje prac pisemnych podpisanych przez rodzica po terminie ustalonym przez nauczyciela
przedmiotu — powyzej 7 razy w okresie,

- nie dba o ksiazki i podreczniki wypozyczone z biblioteki oraz nie oddaje ich w ustalonym
terminie,

- czgsto nie stosuje sie do polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty — powyzej 5 razy w
okresie,

b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
- nie bierze udziatu w dziataniach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,
- nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
- nie reprezentuje szkoty w konkursach i zawodach sportowych

- nie dba o mienie szkoty oraz mienie innych oséb — zdarzyto sie umysine zniszczenie mienia lub
akt wandalizmu - 1 raz w okresie, konieczno$¢ naprawienia szkody;

c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:

- nie jest zainteresowany poznaniem osoby patrona,

- niechetnie bierze udziat w uroczystosciach szkolnych,

- swoim zachowaniem na zewnatrz szkodzi wizerunkowi szkoty;
d) dbatosé¢ o piekno mowy ojczyste;j:

- zdarza mu sie uzywanie wulgaryzmoéw, przeklenstw i stéw obrailiwych w mowie i pismie -
powyzej 8 uwag w okresie;

e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych os6b:
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- czesto tamie zasady bezpieczenstwa i swym zachowaniem prowokuje sytuacje niebezpieczne,
aprobuje i pochwala zte zachowanie innych oséb — powyzej 2 uwag w okresie,

- zdarza mu sie postepowanie niezgodnie z regulaminami obowigzujgcymi na terenie szkoty —
powyzej 3 razy w okresie,

- zdarza mu sie, ze pali, uzywa $rodkéw odurzajacych i psychoaktywnych lub rozprowadza ich
wsrdd innych,

- nie potrafi rozwigzywac sytuacji konfliktowych,

- nie zawsze nosi obuwie zamienne — brak obuwia zamiennego powyzej 8 razy w
okresie,

- zdarza mu sie brak troski o higiene oraz porzadek wokét siebie;
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig:
- uczniowi zdarzajg sie klamstwa i nieuczciwosé,

- ma trudnosci z opanowaniem emocji, nie stara sie dba¢ o rozwijanie samodyscypliny i
samokontroli,

- zna, ale nie stosuje normy i zasady dobrego wychowania;
g) okazywanie szacunku innym osobom:
- bardzo czesto zdarza mu sie niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb,
- rzadko w swoim postepowaniu kieruje sie dobrem drugiego cztowieka,
- jest nietolerancyjny, wysmiewa, obraza, nie szanuje innych;
10. Sposéb ustalania oceny srédocznej i rocznej zachowania:
1) oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktéry wséréd ocen podsumowujgcych uzyskat:
a) oceny nie nizsze niz dobre,
b) dopuszcza sie jedng oceng dobrg,
c) co najmniej pofowa ocen to wzorowe;
2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry wsrdd ocen podsumowujacych uzyskat:

a) oceny nie nizsze niz poprawne,
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b) dopuszcza sie jedng ocene poprawng,
c) dopuszcza sie dwie oceny dobre;
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktéry wéréd ocen podsumowuijgcych uzyskat:
a) oceny nie nizsze niz nieodpowiednie,
b) dopuszcza sie jedng ocene nieodpowiednia,
c) dopuszcza sie dwie oceny poprawne;
4) ocene poprawng otrzymuje uczen, dla ktérego wsréd ocen podsumowujacych:
a) dopuszcza sie dwie oceny nieodpowiednie,
b) dopuszcza sie jedng ocene naganng;

5) ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktory wéréd ocen podsumowujgcych, uzyskat mniej
niz potowe ocen nagannych;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia warunkéw na ocene nieodpowiednia.

§61
Ustalajac $rédroczng i roczng oceng zachowania wychowawca bierze pod uwage kulture osobista,
stosunek do obowigzkéw szkolnych oraz aktywno$¢ w pracy na rzecz klasy i szkoty ucznia oraz:
1) analizuje uwagi i pochwaly zapisane w dzienniku elektronicznym,
2) zasiega opinii nauczycieli,
3) zasiega opinii uczniéw danego oddziatu oraz samooceny ucznia.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
Wychowawca ustala oceng ostateczng. Wychowawca ma prawo do zmiany proponowanej
klasyfikacyjnej oceny zachowania ucznia, jezeli zajdg szczegblne okolicznosci motywujgce te
zmiane i niezwlocznie powiadamia o tym rodzicow w formie pisemnej.

§62

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w

1.

klasach IV- VIiI
Rodzice/prawnie opiekunowie mogg ztozy¢ do wychowawcy za posrednictwem dyrektora pisemny
wniosek o podwyzszenie przewidywanej oceny zachowania wraz z uzasadnieniem i podaniem
stopnia, o ktory uczen sie ubiega.
Whiosek powinien wplyngé nie pdZniej niz 2 dni po ustaleniu ocen przewidywanych.
Dyrektor niezwtocznie przekazuje wniosek o podwyziszenie oceny do ponownego rozpatrzenia
przez wychowawce.
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4. Wychowawca po rozpatrzeniu wniosku informuje dyrektora do dnia konferencji klasyfikacyjnej o
swojej decyzji wraz z podaniem uzasadnienia.

5. Ustalona przez wychowawce ocena nie moze by¢ nizsza niz wczeéniej zaproponowana i jest
ostateczna.

6. Dyrektor niezwlocznie informuje ucznia (jego rodzicow/prawnych opiekunéw) o decyzji
wychowawcy.

§63
Tryb postepowania w przypadku ustalenia oceny z zachowania niezgodnie z przepisami prawa
1. W przypadku, gdy rodzice (prawni opiekunowie) uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, mogg w terminie 7 dni od zakoriczenia zaje¢ edukacyjnych zgtosi¢ pisemnie zastrzezenia do
dyrektora szkoty.
2. W w/w przypadku stosuje sie procedure okre$long w przepisach prawa oéwiatowego.

§64
Sposoby dokumentowania osiaggnie¢ edukacyjnych uczniéw

1. Osiggniecia edukacyjne uczniéw odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym.
2. W klasach I- lll indywidualne osiggniecia ucznidéw odnotowuje sie w formie punktow.
3. W klasach IV-Vill indywidualne osiggniecia uczniéw odnotowuje sie w formie stopni bez ,, +,,

iy
4. Wglad do ocen majg osoby upowaznione przez dyrektora szkoty.
5. Oceny $rddroczne i roczne/koricowe w dzienniku i musza byé wpisane cyfrg, a w arkuszu ocen

stownie.

§65
Sposoby dokumentowania zachowania uczniéw
1. Oceny z zachowania ucznidw z klas I-Vill dokumentowane sg w dzienniku elektronicznym.

§ 66
Formy powiadamiania rodzicow o osiggnieciach edukacyjnych oraz zachowaniu ucznia
1. Ustala sie nastepujace formy powiadamiania rodzicdw o osiggnieciach edukacyjnych i zachowaniu
ucznidw:
1) Punkty, oceny biezgce i uwagi poprzez zapis w dzienniku elektronicznym.
2) Oceny srédroczne i roczne:

a) na 30 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej, nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w przypadku oceny z zachowania wychowawca klasy, informuje
rodzicbw o przewidywanych ocenach niedostatecznych i mozliwosci nieklasyfikowania
ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz nagannej ocenie z zachowania. Powiadomienie uznaje sie
za skuteczne w przypadku komunikatu wystanego za pomocg dziennika elektronicznego
poprzez panel wiadomosci.

b) najpéiniej 7 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku oceny z zachowania wychowawca
klasy, wpisuje proponowane oceny $rédroczne i roczne w dzienniku elektronicznym.

§ 67
Ocenianie i klasyfikowanie uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie
Ocenianie i klasyfikowanie uczniéw niepetnosprawnych intelektualnie - z upo$ledzeniem w stopniu

59



STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ] IM. BRONISLAWA OBARY W WITKOWICACH

lekkim.
1. Ocena dopuszczajaca:
1) uczerh ma trudno$ci w przyswojeniu podstawowych wiadomosci, wykazuje duze braki, nawet z
pomoca nauczyciela nie zawsze potrafi je nadrobic,
2) wspdtpracuje z réwiesnikami w czasie zajec,
3) wtasciwie komunikuje sie z otoczeniem z uwzglednieniem zwrotéw okolicznosciowych,
4) nie wykonuje zadan w okreslonym czasie, nawet z pomoca nauczyciela,
5) wykazuje duze braki w opanowaniu podstaw materiatu, nie przekreslajace jednak mozliwosci
kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,
2. Ocena dostateczna:
1) uczed ma braki w podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach, lecz z pomoca
nauczyciela potrafi je nadrabiad,
2) podporzadkowuje sie instrukcjom nauczyciela i wspétpracuje z nim,
3) z pomocg nauczyciela poprawnie wykonuje zadania.
3. Ocena dobra:
1) uczen rozumie tresci okreslone w indywidualnym programie nauczania,
2) przejawia gotowos¢ do przyswajania nowych wiadomosci,
3) ustnie i pisemnie wykonuje przewidziane tematem lekcji ¢éwiczenia,
4) poprawnie i w wiekszosci samodzielnie rozwigzuje zadania.
4. Ocena bardzo dobra:
1) uczer opanowat tresci konieczne, przewidziane w programie nauczania szkoly podstawowej
niezbedne w uczeniu danego przedmiotu i potrzebne w Zyciu,
2) potrafi udziela¢ wyczerpujacej odpowiedzi na pytania nauczyciela,
3) samodzielnie i poprawnie wykonuje zadania,
4) bierze aktywny udziat w zajeciach, chetnie pracuje w grupie,
5) przejawia wtasng inicjatywe.
5. Ocena celujaca:
1) uczerh opanowat materiat w zakresie szerszym niz indywidualne wymagania programowe,
2) samodzielnie poszukuje i poszerza wiedze,
3) sprawnie postuguje sie zdobytg wiedza w rozwigzywaniu probleméw praktycznych i
teoretycznych,
4) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych.

§ 68
Sprawdzian po szkole podstawowej przeprowadza sie w oparciu o odrebne przepisy.

Rozdziat 7
Uczniowie szkoty
§69
1. Uczen ma prawo do: ‘
1) zapoznania sie z programami nauczania poszczegélnych przedmiotéw,
2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie ksztatcenia i wychowania,
4) opieki wychowawczej i zapewnienia warunkéw bezpieczeristwa,
5) swobody w wyrazaniu myéli i przekonan,
6) sprawiedliwej, umotywowanej i jawnej oceny ustalonej ha podstawie znanych kryteridw,
7) powiadamiania go o terminie i zakresie pisemnych sprawdzianéw wiadomosci,
8) rozwijania swych zainteresowan i zdolnosci na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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9)

10)
11)
12)

13)
14)

15)

16)

odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw $wigtecznych i ferii (na
czas ich trwania nie zadaje sie prac domowych),

uczestniczenia w imprezach sportowych, zajeciach rozrywkowych, wycieczkach,

uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania pod opiekq nauczycieli z pomieszczert szkoly, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki, ,

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

udziatu w organizowanych dla niego imprezach kulturalnych, sportowych i rozrywkowych na
terenie szkoty

wptywania na zycie szkolty poprzez dziatalnos¢ samorzadowq oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatébw edukacyjnych lub materiatow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dia tych szkét.

W przypadku naruszenia praw ucznia:

1)

2)
3)

4)

Uczeh lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo do sktadania skarg (w formie
pisemnej do dyrektora szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powziecia wiadomosci o
naruszeniu tych praw) w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdzg, ze te zostaty
naruszone.

Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczgce naruszenia prawa
ucznia.

Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni roboczych odpowied?
pisemng przekazuje wnioskodawcy.

W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majq prawo odwotaé sie do
Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub Kuratora Oswiaty z powiadomieniem
dyrektora.

§70

Do obowigzkéw ucznia w szczegdlnosci nalezy:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

systematyczne i punktualne uczeszczanie na obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone w
tygodniowym rozkfadzie zaje¢;

przygotowywanie sie do zajec¢ oraz aktywny udziat w zajeciach;

przynoszenie na zajecia wymaganych przez nauczycieli zeszytow, podrecznikéw, pomocy i
sprzetu niezbednego do prawidtowego uczestnictwa w zajeciach;

odrabianie zadat domowych wskazanych przez nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych;
uzupetnienie brakéw wynikajacych z nieobecnosci na zajeciach,

dbanie o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole;

niepodejmowanie dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wtasnemu oraz innych oséb;

troski o wiasne zdrowie i higiene;

niesienie w miare swoich mozliwosci pomocy potrzebujgcym;

10) przestrzeganie statutu szkoty;
11) uczen powinien kazdego dnia logowac¢ sie do dziennika elektronicznego celem sprawdzenia,

np. zastepstw.

12) troski o dobre imie Ojczyzny, dbanie o dobre imieg i tradycje Szkoty.
Do obowigzkéw ucznia w zakresie wtasciwego zachowania podczas zaje¢ edukacyjnych nalezy:

1)
2)
3)
4)

zachowanie porzadku i wtasciwej dyscypliny na zajeciach;
zachowanie petnej kultury wypowiedzi;

nieprzeszkadzanie innym uczniom w uczestnictwie w zajeciach;
stosowanie sie do uwag i polecen nauczyciela prowadzgcego zajecia;
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5) okazywanie szacunku wobec prowadzacego zajecia, kolegéw i kolezanek oraz o0séb
wchodzgcych do klasy;
6) poszanowanie mienia szkolnego;

3. Do obowigzkdéw ucznia w zakresie usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
nalezy troska o systematyczne (do 14 dni kalendarzowych po powrocie do szkoty)
usprawiedliwianie nieobecnoéci na zajeciach)

4. Do obowigzkéw ucznia w zakresie przestrzegania zasad ubierania sie na terenie szkoly nalezy
przestrzeganie ustalen okreslonych w § 74.

5. Uczent na terenie szkoly nie moze korzysta¢ z telefondw komérkowych oraz innych urzadzen
telekomunikacyjnych:

a) wechodzac do szkoty uczenn ma obowigzek wytaczy¢ telefon komérkowy oraz inne
urzadzenia telekomunikacyjne i umiesci¢ je w szafce w szatni;

b) w przypadku nie wywigzania sie z obowigzujacego zakazu nauczyciel wpisuje uczniowi
uwage neutralng informujac o ztamaniu zakazu;

¢) w przypadku kolejnego ztamania zakazu nauczyciel wpisuje uczniowi uwage naganng;

d) w przypadku koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami uczerh moze skorzystac z
telefonu szkolnego w sekretariacie;

e) uczen nie moze nagrywac oraz rozpowszechnia¢ nagran dotyczacych ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, przebiegu zaje¢ oraz przerw
miedzylekcyjnych i innych zwigzanych z organizacjg zajec.

6. Do obowigzkéw ucznia w zakresie wilasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych
pracownikdw szkoty oraz pozostatych uczniéw nalezy:

1) przestrzeganie zasad kultury osobistej i wspétzycia spotecznego;

2) poszanowanie praw, wolnosci i godnosci osobistej oraz poglgdéw i przekonan innych ludzi;
3) niestosowanie agres;ji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;

4) przeciwstawianie sie¢ w miare swoich mozliwoéci przejawom wandalizmu i wulgarnosci.

7. Uczen lub uczniowie moga korzystac¢ z telefonéw komérkowych i innych urzadzen elektronicznych
w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach za zgoda nauczyciela lub Dyrektora takich jak:

1) osobistych zwigzanych z koniecznoscig skontaktowania sie z rodzicami;
2) innych wynikajacych z biezacych potrzeb dydaktyczno -wychowawczych.

§71

1. Uczen moze byé nagrodzony za:

1) za wysokie wyniki w nauce;

2) wzorowe zachowanie;

3) 100% frekwencje;

4) prace na rzecz Szkoty lub srodowiska lokalnego;

5) osiggniecia dydaktyczne, sportowe lub artystyczne;

6) bezinteresowne udzielanie pomocy innym osobg (m.in. wolontariat);

7) inne osiagniecia lub dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci szkolnej lub lokalnej;
2. Nagrodami przyznanymi przez dyrektora lub nauczyciela sg:

1) pochwata przez nauczyciela na forum klasy;

2) pochwata przez wychowawce na forum klasy;

3) pochwata ustna na forum spotecznosci szkolnej;

4) pochwata pisemna na forum spotecznosci szkolnej np.: list gratulacyjny, dyplom uznania,

adnotacja w dokumentacji szkolnej;

5) nagrody rzeczowe;

6) wyjazd edukacyjny.
3. O przyznanej uczniowi nagrodzie wychowawca zawiadamia rodzicow nagrodzonego ucznia.
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4,

i

Nagrodzony uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ zastrzezenia do przyznanej nagrody w terminie 3
dni roboczych. Zastrzezenia wnosi sig na pismie.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 4 rozpatruje Dyrektor.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§72

Za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia, o ktdrych mowa w § 71 ust. uczeh moze by¢ ukarany.
W Szkole ustala sie nastepujace rodzaje kar:

1} upomnienie nauczyciela;

2) nagana pisemna wychowawcy;

3) upomnienie Dyrektora;

4} nagana pisemna Dyrektora;

5) zawieszenie praw do udziatu w reprezentacji szkoty na zewnatrz;

6) przeniesieniem do innego oddziatu.

Przy wymierzaniu kary przestrzega sie gradacji ich stosowania, z zastrzezeniem ust. 4.

W nizej wymienionych przypadkach wobec ucznia moga byé stosowane kary bez zachowania
zasady gradacji kar:

1) niszczenie mienia szkolnego;

2) umysine spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innego ucznia;

3) waulgarne, brutalne i agresywne zachowanie wobec innych;

4) stosowanie fizycznej lub psychicznej przemocy;

5) korzystanie lub rozprowadzanie niedozwolonych substancji zagrazajacych zyciu i zdrowiu;

6) inne zdarzenia uznane przez Dyrektora lub Rade Pedagogiczng za czyn wyjatkowo szkodliwy;
O udzielonej uczniowi karze wychowawca powiadamia rodzicow.

Od udzielonej kary uczen lub jego rodzice moga odwota¢ sie do Dyrektora. Odwotanie sktada sie
na pi$mie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia rodzicéw o ukaraniu dziecka.
Zastrzezenia, rozpatruje Dyrektor.

Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

§73
Dyrektor moze wystgpi¢ do Matopolskiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty w przypadkach:
1) wyczerpania dziatarh wychowawczych i dyscyplinujgcych ze stosowaniem kar wigcznie i
brakiem poprawy zachowania ucznia;
2) pobicia ucznia lub znecania psychicznego nad uczniami;
3) waulgarnego zachowania sie¢ wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz uczniéw;
4) spozycia alkoholu lub narkotykéw na terenie Szkoty;
5) dystrybucji narkotykéw lub srodkéw odurzajacych na terenie szkoty;
6) zgtoszenie przez Policje o wybrykach chuligariskich,
Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoly Dyrektor moze zasiegna¢
opinii Rady Pedagogicznej.
Przed sporzadzeniem wniosku, o ktérym mowa w ust. 2 Dyrektor jest obowigzany przeprowadzié
postepowania wyjasniajace, w tym wystuchac ucznia i jego rodzicéw.

§74

- Wyglad zewnetrzny i ubiér uczniéw ma by¢ zgodny z ogélnie przyjetymi zasadami estetyki i higieny

osobhistej.

. Ubiér powinien by¢ czysty i zakrywa¢: ramiona, brzuch, plecy, dekolt oraz spddnica, sukienka lub

spodenki nie moga by¢ krdtsze niz do potowy uda,
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Ubiér nie moze zawiera¢ nadrukéw zwigzanych z subkulturami mfodziezowymi i nadrukéw o

charakterze obrailiwym, promujagcym lub wywotujgcym agresje oraz propagujgcym zakazane

tresci (np. narkotyki),

W ciggu catego roku szkolnego uczniowie zmieniajg po kazdym wejéciu do Szkoty obuwie.

Na zajeciach w sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe i stréj sportowy :

1) krotkie ciemne spodenki (ewentualnie ciemne spodnie dresowe lub legginsy),

2) biata gtadka koszulka.

Strdj galowy dziewczat sktada sie z biatej/jasnej bluzki oraz ciemnej spédnicy/sukienki (dtugos¢ co

najmniej do kolan) lub ciemnych spodni.

Stréj galowy chiopcow skiada sie z jasnej, gtadkiej koszuli oraz ciemnych spodni (moze by¢

garnitur, ciemna marynarka lub ciemny sweter).

Uczeh ma obowigzek noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych wynikajacych z

organizacji roku szkolnego.

W szkole obowigzuje zakaz:

1) noszenia nakryé glowy(w tym réwniez kapturéw),

2) noszenia makijazu, kolorowych paznokci oraz kolorowych fryzur,

3) eksponowania trwatych tatuazy,

4)kolczykowania widocznych czesci ciata przez ucznidw, za wyjgtkiem noszenia kolczykow w
uszach przez dziewczynki.

10. Uczniowie reprezentujacy szkote w poczcie sztandarowym zobowigzani sg do noszenia stroju
galowego (dziewczyny/chtopcy musza mieé eleganckie, ciemne buty)

§75

uchylony

Rozdziat 8
Przyjmowanie uczniéw do szkoty
§76

Do klasy | Szkoty przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty na podstawie
zgtoszenia rodzicow.
Dziecko, ktéremu organ wykonawczy Gminy wskazat, jako miejsce realizacji obowigzkowego
rocznego przygotowania przedszkolnego, oddziat przedszkolny w Szkole innej niz szkota
podstawowa, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, jest przyjmowane do klasy
| Szkoty bez przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego.
O przyjeciu uczniéw w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.
Postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajgce, kryteria przyje¢ do Szkoty, rodzaje
dokumentéw wymagane od kandydatow okreslaja przepisu ustawy Prawo oswiatowe.

Rozdziat 9
Okreslenie tablic, pieczeci i skrotow
§77
Szkota posiada tablice informacyjng na budynku o tresci:
Szkota Podstawowa im. Bronistawa Obary w Witkowicach

. Szkofa uzywa pieczeci:
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a. okragtej metalowej duzej (36) z godiem parnstwowym i napisem w otoku, uzywanej na
$wiadectwach i decyzjach administracyjnych o tresci:
Szkota Podstawowa im. Bronistawa Obary w Witkowicach
b. okraglte] metalowej matej (20) z godtem panstwowym i napisem w otoku, uzywanej na
legitymacjach szkolnych, stuzbowych iinnych o tresci:
Szkota Podstawowa im. Bronistawa Obary w Witkowicach
c. piecze¢ podtuzna uzywana na pismach ogélnych dotyczacych dziatalnosci o tresci:
Zespot Szkolno-Przedszkolny w Witkowicach,
32-650 Kety , ul. Beskidzka 98
d. piecze¢ podtuzna uzywana na drukach szkoty o tresci:
Zespot Szkolno-Przedszkolny
Szkota Podstawowa im. Bronistawa Obary
W Witkowicach
ul. Beskidzka 98 32-650 Kety
pieczeci imienne dyrektora Zespotu i wicedyrektora Zespotu o tresci:
Dyrektor Zespotu
imie i nazwisko

Wicedyrektor Zespotu
imie i nazwisko

Szkota moze uzywac skrétu nazwy: SP im. Bronistawa Obary w Witkowicach
32-650 Kety, ul. Beskidzka 98

Rozdziat 10
Postanowienia koricowe
§78
Szkota prowadszi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.
W szkole wprowadzono monitoring wizyjny majgcy na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniow,
pracownikéw i wszystkich pozostatych oséb przebywajacych na terenie szkoly oraz zabezpieczenie
budynku szkoty przed innymi zagrozeniami.
Zmiany w statucie przygotowuje i uchwala Rada Pedagogiczna.
Dyrektor po nowelizacji statutu opracowuje jego ujednolicony tekst.
Nowelizacja Statutu nastepuje trybem okreslonym w ustawie.
Statut zostat uchwalony w dniu 28 listopada 2017 roku uchwatg Rady Pedagogicznej.
Ujednolicony tekst Statutu zostal ogtoszony zarzadzeniem nr 16/2022/2023 z dnia 30 sierpnia
2023 roku dyrektora Szkoty Podstawowej im. Bronistawa Obary w Witkowicach i uwzglednia
zmiany wprowadzone uchwatg Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Bronistawa Obary z
dnia 31 sierpnia 2018 r., 27 wrze$nia 2018 r., 29 sierpnia 2019 roku, 31 sierpnia 2020 r., 30
sierpnia 2022 oraz 30 sierpnia 2023 r.

przewodniczacy Rady Pedagogicznej:
Bozena Kubisiak
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